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                                                                     33/2026-Z 

23.09.2026 

 

M E S T O    Š U R A N Y   

MESTSKÉ  ZASTUPITEĽSTVO V ŠURANOCH 
     

Názov predkladaného materiálu č.6:    

 

Správa o výsledku hospodárenia Základnej školy, SNP 5, Šurany za I. polrok 2026 

 

NÁVRH NA UZNESENIE 
 

Mestské zastupiteľstvo v Šuranoch  

 

schvaľuje 

 

Správu o výsledku hospodárenia Základnej školy , SNP 5, Šurany za I. polrok 2026 

 

- bez pripomienok 

- s pripomienkami 

 

poslancov Mestského zastupiteľstva v Šuranoch v zmysle predlohy. 

 

 

 

Stanovisko komisie finančnej Mestského zastupiteľstva v Šuranoch a stanovisko Rady 

školy pri Základnej škole, SNP 5, Šurany: 

Predložené poslancom Mestského zastupiteľstva v Šuranoch elektronicky mailovou 

komunikáciou. 

 

Spracovala: Viera Mihóková v.r. 

                      účtovníčka školy 

 

 

Dátum spracovania: 17.08.2026 

 

 

Predkladá: Mgr. Monika Keméňová v.r. 

                              riaditeľka Základnej školy, SNP 5, Šurany          

  

 

 

Dátum predloženia: 23.09.2026 

 

 

 

 

 



Strana 2 z 30 

 

D ô v o d o v á   s p r á v a 
k Správe o výsledku hospodárenia Základnej škola, SNP 5, Šurany za I. polrok 2026 

 
Správa o výsledku hospodárenia Základnej školy, SNP 5, Šurany za I. polrok 2026 bola 

vypracovaná v súlade s plánom práce Mestského zastupiteľstva v Šuranoch na rok 2026 

a v súlade s nasledovnými právnymi predpismi: 

 

- zákon č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,  

- zákon č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

- zákon č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov,  

- zákon č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov, 

- zákon č. 597/2003 Z. z. o financovaní základných škôl, stredných škôl a školských 

zariadení v znení neskorších predpisov,  

- opatrenie MF SR č. MF/010175/2004-42 zo dňa 08.12.2004, v znení neskorších 

predpisov, ktorým sa ustanovuje druhová klasifikácia, organizačná klasifikácia a 

ekonomická klasifikácia rozpočtovej klasifikácie, v znení neskorších dodatkov, 

- vyhláška Štatistického úradu Slovenskej republiky č. 257/2014 Z. z., ktorou sa vydáva 

štatistická klasifikácia výdavkov verejnej správy – COFOG (tzv. funkčná klasifikácia),  

- Ústavný zákon č. 493/2011 Z. z. o rozpočtovej zodpovednosti,  

- Zásady hospodárenia s finančnými prostriedkami mesta Šurany, 

- Výkaz č. FIN 1-12 Finančný výkaz o príjmoch, výdavkoch a finančných operáciách, 

- Výkaz č. FIN 2-04 Finančný výkaz o vybraných údajoch aktív a pasív 

- Výkaz č. FIN 3-04 Finančný výkaz o finančných aktívach podľa sektorov, 

- Výkaz č. FIN 4-04 Finančný výkaz o finančných pasívach podľa sektorov, 

- Výkaz č. FIN 5-04 Finančný výkaz o dlhových nástrojoch a vybraných záväzkoch, 

- Výkaz č. FIN 6-04 Finančný výkaz o bankových účtoch a záväzkoch obcí, vyšších 

územných celkov a nimi zriadených rozpočtových organizácií, 

 

 

Správa o výsledku hospodárenia  Základnej školy, SNP 5, Šurany za I. polrok 2026 obsahuje 

nasledovné náležitosti: 

 

1. Postavenie a forma organizácie. 

2. Stav a rozdelenie zamestnancov k 30.06.2026. 

3. Počet detí/žiakov k 30.06.2026. 

4. Rozbor plnenia príjmov k 30.06.2026  

5. Rozbor čerpania výdavkov k 30.06.2026  

6. Celkové zhrnutie činnosti organizácie. 

 

 

Správa o výsledku hospodárenia Základnej školy, SNP 5, Šurany za I. polrok 2026 bude 

predložená na rokovanie Mestskému zastupiteľstvu v Šuranoch dňa 23.09.2026. 

 

 

 

                                                         Mgr. Monika Keméňová  v.r.                        

                                                                   riaditeľka Základnej školy, SNP 5, Šurany 
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Správa o výsledku hospodárenia Základnej školy, SNP 5, Šurany  

za I. polrok 2026 

 

 

1. POSTAVENIE A FORMA ORGANIZÁCIE 
 

Názov organizácie:     Základná škola    

Sídlo organizácie:       SNP 5, 942 01 Šurany    

Forma organizácie:    rozpočtová organizácia   

Zriadená na základe: Zriaďovacej listiny zo dňa 27.3.2002   

 

 

2. STAV A ROZDELENIE ZAMESTNANCOV K 30.06.2026 
 

Názov 

organizačnej 

zložky 

Prepočítaný 

evidenčný 

počet 

Z toho 

pedagogickí 

zamestnanci 

Z toho 

nepedagogickí 

zamestnanci 

Fyzické 

osoby 

Základná škola 41,61 32,78 8,83 43 

Školská jedáleň 5,0 0,0 5,0 5 

Školský klub detí 6,0 6,0 0,0 6 

SPOLU 52,61 38,78 13,83 54 

 

 

3. POČET ŽIAKOV K 30.06.2026  
 

Názov organizačnej zložky Počet žiakov k 30.06.2026 

Základná škola 433 

Školská jedáleň 308 

Školský klub detí 140 

 

 

4. ROZBOR PLNENIA PRÍJMOV K 30.06.2026  
 

4.1  BEŽNÉ PRÍJMY 
 

Schválený rozpočet 

Schválený rozpočet  

po poslednej zmene  

Skutočné plnenie 

príjmov 

% plnenia 

príjmov 

 k rozpočtu  

po zmenách 

35 518,00 55 224,00 37 261,86 67,47 

 

Z rozpočtovaných bežných príjmov 55 224,00 EUR bol skutočný príjem k 30.06.2026 v sume 

37 261,86 čo predstavuje 67,47 % plnenie.  
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200 – Nedaňové príjmy 
 

Schválený rozpočet 

Schválený rozpočet  

po poslednej zmene  

Skutočné plnenie 

príjmov 

% plnenia 

príjmov 

 k rozpočtu  

po zmenách 

35 518,00 54 974,00 37 011,86 67,33 

 

Z rozpočtovaných nedaňových príjmov 54 974,00 EUR bol skutočný príjem k 30.06.2026 

v sume 37 011,86 EUR čo predstavuje 67,33 % plnenie.  

 

210 – Príjmy z podnikania a z vlastníctva majetku 
 

Schválený rozpočet 

Schválený rozpočet  

po poslednej zmene  

Skutočné plnenie 

príjmov 

% plnenia 

príjmov 

 k rozpočtu  

po zmenách 

3 400,00 1 949,00 1 632,00 83,74 

 

Z rozpočtovaných príjmov z vlastníctva 1 949,00 EUR bol skutočný príjem k 30.06.2026 

v sume 1 632,00 € čo predstavuje 83,74 % plnenie.  

 

212 – Príjmy z vlastníctva 

212 003 – Z prenajatých budov, priestorov, objektov zdroj 72g 

Skutočný príjem k 30.06.2026 bol v sume 1 632,00 EUR. 

 

Položka obsahuje príjmy za prenájom viacúčelového ihriska a reklamy spolu v sume  

1 632,00 EUR, čo predstavuje 83,74 % plnenie. 

 

 

220 – Administratívne poplatky a iné poplatky a platby 

 

Schválený rozpočet 

Schválený rozpočet  

po poslednej zmene  

Skutočné plnenie 

príjmov 

% plnenia 

príjmov 

 k rozpočtu  

po zmenách 

7 810,00 45 669,00 28 026,84 61,37 

 

Z rozpočtovaných príjmov z administratívnych poplatkov a iných poplatkov a platieb  

45 669,00 EUR bol skutočný príjem k 30.06.2026 v sume 28 026,84 EUR. čo predstavuje 

61,37 % plnenie.  

 

223 – Poplatky a platby z nepriemyselného a náhodného predaja a služieb 
223 001 – Za predaj výrobkov, tovarov a služieb zdroj 72c 

Skutočný príjem k 30.06.2026 bol v sume 2 054,04 EUR, čo predstavuje 99,76 %. 

 

Položka obsahuje príjmy za súťaže organizované RÚŠS Nitra vo výške 2 054,04 EUR. 

 

223 001 – Za predaj výrobkov, tovarov a služieb zdroj 72f 

Skutočný príjem k 30.06.2026 bol v sume 7 420,00 EUR, čo predstavuje 59,36 %. 
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Položka obsahuje príjmy za režijné náklady žiakov v školskej jedálni vo výške 7 420,00 €. 

 

223 001 – Za predaj výrobkov, tovarov a služieb zdroj 72j 

Skutočný príjem k 30.06.2026 bol v sume 0,00 EUR, čo predstavuje 0,00 %. 

 

223002 – Za školy a školské zariadenia zdroj 72g 

Skutočný príjem k 30.06.2026 bol v sume 16 625,00 EUR, čo predstavuje  60,45 %, 

 

Položka obsahuje príjmy za školné za školský klub detí vo výške 16 625,00 €. 

 

223003 – Za stravné zdroj 72f 

Skutočný príjem k 30.06.2026 bol v sume 1 927,80 EUR, čo predstavuje 55,08 %. 

 

Položka obsahuje príjmy stravné od stravníkov v  školskej jedálni vo výške 1 927,08 € 

 

 

290 – Iné nedaňové príjmy 
 

Schválený rozpočet 

Schválený rozpočet  

po poslednej zmene  

Skutočné plnenie 

príjmov 

% plnenia 

príjmov 

 k rozpočtu  

po zmenách 

0,00 7 356,00 7 353,02 99,96 

 

Z rozpočtovaných iných nedaňových príjmov 7 356,00 EUR bol skutočný príjem k 30.06.2026 

v sume 7 353,02 čo predstavuje 99,96 % plnenie.  

 

 292 – Ostatné príjmy  

292 012 – Z dobropisov zdroj 72j 

Skutočný príjem k 30.06.2026 bol v sume 2 565,33 EUR, čo predstavuje 99,97 %. 

 

Položka obsahuje príjmy z dobropisu za tepelnú energiu.  

 

292 012 – Z dobropisov zdroj 131P 

Skutočný príjem k 30.06.2026 bol v sume 4 773,83 EUR, čo predstavuje 99,95 %. 

 

Položka obsahuje príjmy z dobropisov za tepelnú energiu vo výške  3 847,99 EUR a plyn vo 

výške 925,84 EUR. 

 

292 012 – Z dobropisov zdroj 111 

Skutočný príjem k 30.06.2026 bol v sume 13,86 EUR, čo predstavuje 99,00 %. 

 

Položka obsahuje príjmy od Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici na  materiálno-

technické zabezpečenie pedagogickej praxe vo výške 13,86 EUR. 
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300 – Granty a transfery 
 

Schválený rozpočet 

Schválený rozpočet  

po poslednej zmene  

Skutočné plnenie 

príjmov 

% plnenia 

príjmov 

 k rozpočtu  

po zmenách 

0,00 250,00 250,00 100,00 
 

Z rozpočtovaných grantov a transferov 250,00 EUR bol skutočný príjem k 30.06.2026 v sume 

250,00 čo predstavuje 100,00 % plnenie. 

 

310 – Tuzemské bežné granty a transfery 

311 – Granty  

Z rozpočtovaných grantov 250,00 EUR bol skutočný príjem k 30.06.2026 v sume 250,00 EUR 

čo predstavuje 100,00 % plnenie.  

 

Poskytovateľ grantu 

Suma  

v EUR Účel grantu 

Class Agency Bratislava 250,00 Príspevok na súťaž v minifutbale 

 

Grant bol účelovo zameraný a bol použitý v súlade s jeho účelom. 

 

4.2 PRÍJMOVÉ FINANČNÉ OPERÁCIE: 
 

400  – Príjmy  z  transakcií  s  finančnými aktívami a finančnými pasívami  
 

Schválený rozpočet 

Schválený rozpočet  

po poslednej zmene  

Skutočné plnenie 

príjmov 

% plnenia 

príjmov 

 k rozpočtu  

po zmenách 

0,00 0,00 0,00 0,00 

 

450 – Z ostatných finančných operácií 

453 – Prostriedky z predchádzajúcich rokov 

Organizácia neeviduje príjmové finančné operácie k 30.6.2026. 

 

4.3 ROZPIS OSTATNÝCH PRÍJMOV ORGANIZÁCIE: 
 
300 – Granty a transfery 
310 – Tuzemské bežné granty a transfery 

311 – Transfery  

 

Organizácia prijala k 30.06.2026 nasledovné finančné prostriedky: 

 

 

I. z rozpočtu zriaďovateľa na financovanie originálnych kompetencií (školská jedáleň, 

školský klub detí) 
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312 Transfer v rámci verejnej správy  zdroj  41 

Z rozpočtovaných transferov 235 000,00 EUR bol skutočný príjem k 30.06.2026 v sume 

117 498,00 EUR čo predstavuje 50,00 % plnenie.  

 

II. zo štátneho rozpočtu na financovanie prenesených kompetencií 

 

Schválený rozpočet 

Schválený rozpočet 

po poslednej zmene 

Skutočné plnenie 

príjmov 

% plnenia 

príjmov 

k rozpočtu  

po zmenách 

1 735 392 1 619 942,00 883 706,50 54,55 

z toho:    

normatívne finančné prostriedky 1 390 600,00 696 757,00 50,10 

príspevok na edukačné publikácie 6 540,00 6 540,00 100,00 

príspevok na učebnice 0,00 0,00 0,00 

vzdelávacie poukazy 12 896,00 7 738,00 60,00 

sociálne znevýhodnené prostredie 450,00 300,00 66,67 

asistent učiteľa 59 256,00 39 504,00 66,67 

školský podporný tím 29 916,00 19 944,00 66,67 

škola v prírode 6 000,00 6 000,00 100,00 

lyžiarsky výcvik 5 250,00 5 250,00 100,00 

zdravotník 22 080,00 14 720,00 66,67 

rekreačné poukazy 1 214,00 1 214,00 100,00 

podpora výchovy k stravovacím 

návykom dieťaťa 85 740,00 85 739,50 100,00 

 

312 Transfer v rámci verejnej správy /ŠR/ zdroj 111 

Z rozpočtovaných transferov 1 599 113,00 EUR bol skutočný príjem k 30.06.2026 v sume  

862 877,50 EUR čo predstavuje 53,96 % plnenie.  

 

312 Transfer v rámci verejnej správy /ŠR/ zdroj 131P 

Z rozpočtovaných transferov 20 829,00 EUR bol skutočný príjem k 30.06.2026 v sume  

20 829,00 EUR čo predstavuje 100,00 % plnenie.  

 

 

Finančné prostriedky zo štátneho rozpočtu na prenesený výkon štátnej správy sú zasielané na 

účet zriaďovateľa, ktorý ich eviduje v príjmoch, následne ich preposiela na výdavkový účet 

organizácie z dôvodu ich použitia vo výdavkoch organizácie.  

 

 
 

Schválený rozpočet 

Schválený rozpočet 

po poslednej zmene 

Skutočné plnenie 

príjmov 

% plnenia 

príjmov 

k rozpočtu  

po zmenách 

235 000,00 235 000,00 117 198,00 50,00 
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 TABUĽKOVÁ ČASŤ VLASTNÝCH PRÍJMOV ROZPOČTU   
za I. polrok 2026 podľa ekonomickej klasifikácie v EUR 

 

Kód 
zdroja 

Bežné príjmy 
Schválený 
rozpočet                   

na rok 2026 

Rozpočet                                       
na rok 

20256 po 
poslednej 

zmene 

Skutočné 
plnenie 

rozpočtu                          
k 

30.06.2026 

% 
plnenia 
príjmov Ekonomická klasifikácia 

 200  Nedaňové príjmy 35  518,00 54 974,00 37 011,86 67,33 

 210   Príjmy z podnikania a vlastníctva 3 400,00 1 949,00 1 632,00 83,74 

72g 212  Príjmy z vlastníctva 3 400,00 1 949,00 1 632,00 83,74 

 

220  Administratívne poplatky a iné 
poplatky a platby 7 810,00 45 669,00 28 026,84 61,37 

72c 

223  Poplatky a platby z 
nepriemyselného  
a náhodného predaja a služieb     0,00 2 059,00 2 054,04 99,76 

72f 

223  Poplatky a platby z 
nepriemyselného  
a náhodného predaja a služieb     10 085,00 16 000,00 9 347,80 58,42 

72g 

223  Poplatky a platby z 
nepriemyselného  
a náhodného predaja a služieb     22 033,00 27 500,00 16 625,00 60,45 

72j 

223  Poplatky a platby z 
nepriemyselného  
a náhodného predaja a služieb     0,00 110,00 0,00 0,00 

 290  Iné nedaňové príjmy 0,00 7 356,00 7 353,02 99,96 

72j 292  Ostatné príjmy 0,00 2 566,00 2 565,33 99,97 

131p 292  Ostatné príjmy 0,00 4 776,00 4 773,83 99,95 

111 292 Ostatné príjmy 0,00 14,00 13,86 99,00 

 300  Granty a transfery 1 970 392,00 1 855 192,00 1 001 454,50 53,98 

 

310  Tuzemské bežné granty a 
transfery 1 970 392,00 1 855 192,00 1 001 454,50 53,98 

72c 311  Granty 0,00 250,00 250,00 100,00 

41 312 Transfery v rámci verejnej správy 235 000,00 235 000,00 117 498,00 50,00 

111 

312 Transfery v rámci verejnej 
správy/ŠR/ 1 714 563,00 1 599 113,00 862 877,50 53,96 

131p 

312 Transfery v rámci verejnej 
správy/ŠR/ 20 829,00 20 829,00 20 829,00 100,00 

Bežné príjmy spolu 2 005 910,00 1 910 166,00 1 038 466,36 54,37 

 

 

Kód 
zdroja 

Príjmové finančné operácie Schválený 
rozpočet                   

na rok 
2026 

Rozpočet                                       
na rok 

2026 po 
poslednej 

zmene 

Skutočné 
plnenie 

rozpočtu                          
k 30.06.2026 

% 
plnenia 
príjmov Ekonomická klasifikácia 

 
400  Príjmy z transakcií s finančnými 
aktívami a finančnými pasívami 0,00 0,00 0,00 0,00 

 450   Z ostatných finančných operácií 0,00 0,00 0,00 0,00 

72f 453  Prostriedky z predchádzajúcich rokov 0,00 0,00 0,00 0,00 

Príjmové finančné operácie spolu 0,00 0,00 0,00 0,00 
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5. ROZBOR ČERPANIA VÝDAVKOV K 30.06.2026  
 

Program        9 – Vzdelávanie 

Podprogram 9.2 – Základné vzdelávanie 

Prvok             9.2.2 – Základná škola, SNP 5, Šurany      

 

5.1 BEŽNÉ VÝDAVKY 
 

09.1.2.1 PRIMÁRNE VZDELÁVANIE S BEŽNOU STAROSTLIVOSŤOU 

 

Prenesené kompetencie 
 

610 – Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 
Z rozpočtovaných výdavkov 483 601,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

180 552,37 EUR, čo je 37,33% čerpanie.  

 

611 – Tarifný plat, osobný plat, základný plat, funkčný plat, hodnostný plat, plat, vrátane 

ich náhrad 

Z rozpočtovaných výdavkov 405 602,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

152 251,06  EUR, čo je 37,54 % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria platy zamestnancov (základná škola ročníky 1. – 4.) odmeňovaných 

podľa zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo 

verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

(ďalej len „zákon č. 553/2003 Z.z.“).  

 

612 – Príplatky 

Z rozpočtovaných výdavkov 67 668,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

24 718,81 EUR, čo je 36,53 % čerpanie.  

 

 K týmto výdavkom patria príplatky zložené z osobných príplatkov a ostatných príplatkov 

podľa zákona č. 553/2003 Z.z. 

 

614 – Odmeny  
Z rozpočtovaných výdavkov 10 331,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

3 582,50  EUR, čo je 34,68  % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria odmeny na jubileá zamestnancov a za dosahovanie výborných 

výsledkov a prácu nad rámec pracovnej povinnosti. 

 

 

620 –  Poistné a príspevok do poisťovní  
Z rozpočtovaných výdavkov 172 925,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

64 550,95  EUR, čo je 37,33 % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria výdavky na poistné do zdravotných poisťovní, do Sociálnej 

poisťovne.  
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621- Poistné do Všeobecnej zdravotnej poisťovne 

Z rozpočtovaných výdavkov 22 604,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

8 450,29 EUR, čo je 37,38 % čerpanie.  

 

623- Poistné do ostatných zdravotných poisťovní 

Z rozpočtovaných výdavkov 29 662,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

10 659,98 EUR, čo je 35,94  % čerpanie.  

 

625- Poistné do Sociálnej poisťovne 

Z rozpočtovaných výdavkov 120 659,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

45 440,68 EUR, čo je 37,66  % čerpanie.  

 

630 –  Tovary a služby  
Z rozpočtovaných výdavkov 68 577,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

32 023,54 EUR, čo je 46,70 % čerpanie.  

 

Položka 631 – Cestovné náhrady 

Z rozpočtovaných výdavkov 531,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

467,37 EUR, čo je 88,02 % čerpanie.  

 

Patria sem výdavky na úhradu cestovných výdavkov pri tuzemských pracovných cestách 

zamestnancov. 

 

Položka 632 – Energie, voda a komunikácie zdroj 111 

Z rozpočtovaných výdavkov 7 462,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

3 090,71  EUR, čo je 41,42.% čerpanie.  

 

Patria sem výdavky za úhradu spotreby. elektrickej energie v sume 1 071,47 EUR,  

plynu v sume 270,76 EUR, tepelnej energie v sume 1 112,17 EUR vodného a stočného v sume 

415,43 EUR, poplatky za telekomunikačné služby v sume 163,83 EUR, komunikačná 

infraštruktúra v sume 52,73 EUR, poštovné v sume 4,32 EUR. 

 

Položka 632 – Energie, voda a komunikácie zdroj 131P 

Z rozpočtovaných výdavkov 9 567,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

7 420,98  EUR, čo je 77,57 % čerpanie.  

 

Patria sem výdavky za úhradu spotreby tepelnej energie v sume 6 312,00 EUR, plynu v sume 

182,98 EUR a elektrickej energie v sume 926,00 EUR. 

 

Položka 633 – Materiál zdroj 111 

Z rozpočtovaných výdavkov 14 408,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

6 268,97 EUR, čo je 43,51 % čerpanie.  

 

V oblasti materiálu sa nachádzajú výdavky na zakúpenie interiérového vybavenia v sume 

357,48 EUR, výpočtovej techniky v sume 1 521,00 EUR, , všeobecného materiálu v sume 

3 273,13 EUR, ochranné  pracovné prostriedky v sume 21,51 EUR, softvér 776,28 EUR, palivá 

37,91 EUR, reprezentačné 281,66 EUR. 

 

Položka 633 – Materiál zdroj 131P 

Z rozpočtovaných výdavkov 1 172,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

1 170,81 EUR, čo je 99,90 % čerpanie.  
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V oblasti materiálu sa nachádzajú výdavky na zakúpenie prevádzkových strojov, prístrojov 

a zariadení v sume 179,55 EUR, všeobecný materiál v sume 807,66 EUR a softwéru vo výške 

183,60 EUR. 

 

Položka 634 – Dopravné 

Z rozpočtovaných výdavkov 500,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

180,00 EUR, čo je 36,00 % čerpanie.  

 

V oblasti dopravné sa nachádzajú výdavky na prepravu a prenájom dopravných prostriedkov 

vo výške 180,00 EUR. 

 

Položka 635 – Rutinná a štandardná údržba zdroj 111 

Z rozpočtovaných výdavkov 2 509,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

594,00 EUR, čo je 23,67 % čerpanie.  

 

Rutinná a štandardná údržba predstavuje výdavky spojené s údržbou výpočtovej techniky 

v sume 594,00 EUR. 

 

Položka 635 – Rutinná a štandardná údržba zdroj 131P 

Z rozpočtovaných výdavkov 257,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

256,50 EUR, čo je 99,81 % čerpanie.  

 

Rutinná a štandardná údržba predstavuje výdavky spojené s údržbou výpočtovej techniky 

v sume 256,50 EUR. 

 

Položka 636 – Nájomné za nájom 

Z rozpočtovaných výdavkov 1 029,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

192,61 EUR, čo je 18,72 % čerpanie.  

 

Do oblasti nájomné za nájom patria výdavky za cloudove služby v sume 192,61 EUR. 

 

Položka 637 – Služby zdroj 111 

Z rozpočtovaných výdavkov 30 615,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

11 854,59 EUR, čo je 38,72% čerpanie.  

 

Do oblasti služieb patria výdavky na školenia v sume 47,93 EUR, všeobecné služby v sume 

3 924,70 EUR, náhrady – rekreačné poukazy vo výške 486,00 EUR, stravovanie zamestnancov 

v sume 4 170,24 EUR, poistné v sume 625,27 EUR, prídel do sociálneho fondu v sume  

1 667,62 EUR, odmeny zamestnancov mimo pracovného pomeru vo výške  335,00 €, dane vo 

výške 53,33 EUR a TKO vo výške 544,50 EUR. 

 

Položka 637 – Služby zdroj 131P 

Z rozpočtovaných výdavkov 527,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

527,00 EUR, čo je 100,00 % čerpanie.  

 

Do oblasti služieb patria výdavky na všeobecné služby v sume 527,00 EUR. 
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640 –  Bežné transfery  
Z rozpočtovaných výdavkov 5 539,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

2 692,47 EUR, čo je 48,61 % čerpanie.  

 

Položka 642 –  Transfery jednotlivcom a neziskovým PO 

Z rozpočtovaných výdavkov 5 539,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

2 692,47 EUR, čo je 48,61 % čerpanie.  

 

V oblasti transferov jednotlivcom a neziskovým PO sa nachádzajú výdavky na  finančný 

príspevok na stravovanie zamestnancov v sume 1 505,28 EUR, členský príspevok RVC NR 

vo výške 67,50 EUR, na nemocenské dávky vo výške 1 119,69 EUR. 

 

 

09.1.2.1 PRIMÁRNE VZDELÁVANIE S BEŽNOU STAROSTLIVOSŤOU 
 

 

Použitie vlastných príjmov 
 

620 –  Poistné a príspevok do poisťovní  
Z rozpočtovaných výdavkov 13,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

11,24 EUR, čo je 86,46 % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria výdavky na poistné do zdravotných poisťovní, do Sociálnej 

poisťovne.  

 

623- Poistné do ostatných zdravotných poisťovní zdroj 72 c 

Z rozpočtovaných výdavkov 4,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 3,69 EUR, 

čo je 92,25 % čerpanie.  

 

625- Poistné do Sociálnej poisťovne zdroj 72 c 

Z rozpočtovaných výdavkov 9,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 7,55  EUR, 

čo je 83,89 % čerpanie.  

 

630 –  Tovary a služby  
Z rozpočtovaných výdavkov 1 494,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

616,66 EUR, čo je 41,28 % čerpanie.  

 

Položka 633 – Materiál zdroj 72g 

Z rozpočtovaných výdavkov 877,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

0,00 EUR, čo je 0,00 % čerpanie.  

 

Položka 637 – Služby zdroj 72c 

Z rozpočtovaných výdavkov 617,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

616,66 EUR, čo je 99,94 % čerpanie.  

 

Do oblasti služieb patria výdavky na súťaže v sume 583,00 EUR, odmeny zamestnancov 

mimopracovného pomeru v sume 33,66 EUR. 
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09.2.1.1 NIŽŠIE SEKUNDÁRNE VZDELÁVANIE S BEŽNOU 

STAROSTLIVOSŤOU 

 

 

Prenesené kompetencie 
 

610 – Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 
Z rozpočtovaných výdavkov 526 943,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

209 909,61 EUR, čo je 39,84 % čerpanie.  

 

611 – Tarifný plat, osobný plat, základný plat, funkčný plat, hodnostný plat, plat, vrátane 

ich náhrad 

Z rozpočtovaných výdavkov 431 920,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

173 409,32 EUR, čo je 40,15 % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria platy zamestnancov (základná škola ročníky 5. – 9. ) odmeňovaných 

podľa zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo 

verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

(ďalej len „zákon č. 553/2003 Z.z.“).  

 

612 – Príplatky 

Z rozpočtovaných výdavkov 79 609,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

31 280,15 EUR, čo je 39,29.% čerpanie.  

 

 K týmto výdavkom patria príplatky zložené z osobných príplatkov a ostatných príplatkov 

podľa zákona č. 553/2003 Z.z. 

 

614 – Odmeny  
Z rozpočtovaných výdavkov 15 414,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

5 220,14 EUR, čo je 33,87 % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria odmeny na jubileá zamestnancov a za dosahovanie výborných 

výsledkov a prácu nad rámec pracovnej povinnosti. 

 

620 –  Poistné a príspevok do poisťovní  
Z rozpočtovaných výdavkov 189 436,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

74 833,95 EUR, čo je 39,50 % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria výdavky na poistné do zdravotných poisťovní, do Sociálnej 

poisťovne. 

 

621- Poistné do Všeobecnej zdravotnej poisťovne 

Z rozpočtovaných výdavkov 34 440,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

10 414,59 EUR, čo je 30,24 % čerpanie.  

 

623- Poistné do ostatných zdravotných poisťovní 

Z rozpočtovaných výdavkov 23 523,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

11 807,28 EUR, čo je 50,19 % čerpanie.  
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625- Poistné do Sociálnej poisťovne 

Z rozpočtovaných výdavkov 131 473,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

52 612,08 EUR, čo je 40,02 % čerpanie.  

 

 

630 –  Tovary a služby  
Z rozpočtovaných výdavkov 84 492,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

44 718,50 EUR, čo je 52,93 % čerpanie.  

 

Položka 631 – Cestovné náhrady 

Z rozpočtovaných výdavkov 860,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

446,99 EUR, čo je 51,98 % čerpanie.  

 

Patria sem výdavky na úhradu cestovných výdavkov pri tuzemských pracovných cestách 

zamestnancov. 

 

Položka 632 – Energie, voda a komunikácie zdroj 111 

Z rozpočtovaných výdavkov 9 120,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

3 750,75 EUR, čo je 41,13 % čerpanie.  

 

Patria sem výdavky za úhradu spotreby. elektrickej energie v sume 1 282,17 EUR,  plynu 

v sume 330,90 EUR, tepelnej energie v sume 1 359,97 EUR, vodné stočné v sume 507,74 EUR, 

poštové služby v sume 5,28 EUR, komunikačná infraštruktúra v sume 64,45 EUR, 

telekomunikačná služba v sume 200,24 EUR. 

 

Položka 632 – Energie, voda a komunikácie zdroj 131P 

Z rozpočtovaných výdavkov 11 692,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

9 065,84 EUR, čo je 77,54 % čerpanie.  

 

Patria sem výdavky za úhradu spotreby  tepelnej energie v sume 7 714,00 EUR,   plynu v sume 

223,66 EUR a elektrickej energie v sume 1 128,18 EUR. 

 

Položka 633 – Materiál zdroj 111 

Z rozpočtovaných výdavkov 16 612,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

7 217,68 EUR, čo je 43,45 % čerpanie.  

 

V oblasti materiálu sa nachádzajú výdavky na zakúpenie výpočtovej techniky v sume  

1 859,00 EUR, všeobecného materiálu v sume 3 994,35 EUR, softvéru v sume 948,79 EUR, 

ochranných pracovných pomôcok v sume 26,29 EUR, palivá v sume 46,34 EUR, reprezentačné 

v sume 342,91 Eur.  

 

Položka 633 – Materiál zdroj 131P 

Z rozpočtovaných výdavkov 1 432,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

1430,40 EUR, čo je 99,89 % čerpanie.  

 

V oblasti materiálu sa nachádzajú výdavky na zakúpenie prevádzkových strojov, prístrojov 

a zariadení v sume 219,45 EUR, všeobecného materiálu v sume 986,55 EUR, softwéru v sume 

224,40 EUR. 
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Položka 634 – Dopravné 

Z rozpočtovaných výdavkov 500,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

220,00 EUR, čo je 44,00 % čerpanie.  

 

V oblasti dopravné sa nachádzajú výdavky na prepravu a prenájom dopravných prostriedkov 

vo výške 220,00 EUR. 

 

Položka 635 – Rutinná a štandardná údržba zdroj 111 

Z rozpočtovaných výdavkov 3 120,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

1 046,00 EUR, čo je 33,53 % čerpanie.  

 

Rutinná a štandardná údržba predstavuje výdavky spojené s údržbou výpočtovej techniky 

v sume 1 046,00 EUR. 

 

Položka 635 – Rutinná a štandardná údržba zdroj 131P 

Z rozpočtovaných výdavkov 314,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

313,50 EUR, čo je 99,84 % čerpanie.  

 

Rutinná a štandardná údržba predstavuje výdavky spojené s údržbou výpočtovej techniky 

v sume 313,50 EUR. 

 

Položka 636 – Nájomné za nájom 

Z rozpočtovaných výdavkov 1 101,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

235,42 EUR, čo je 21,38 % čerpanie.  

 

Do oblasti nájomné za nájom patria výdavky na cloudove služby v sume   235,42 EUR. 

 

Položka 637 – Služby zdroj 111 

Z rozpočtovaných výdavkov 39 097,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

20 347,95 EUR, čo je 52,04 % čerpanie.  

 

Do oblasti služieb patria výdavky na školenia v sume 58,57 EUR, , všeobecné služby v sume 

4 084,87 EUR, náhrady v sume 728,00 EUR, cestovné náhrady za LVVZ v sume 5 250,00 

EUR, poplatky a odvody s sume 450,25 EUR, stravovanie v sume 4 285,44 EUR, poistné 

v sume 764,22 EUR prídel do sociálneho fondu v sume 1 936,73 EUR, odmeny zamestnancov 

mimopracovného. pomeru 1 944,25 EUR, preddavky /zostatok v pokladni/ v sume 56,85 EUR,  

mylné platby preplatok do sociálnej poisťovne/ v sume 58,10 EUR, daň z príjmu v sume 65,17 

EUR, poplatok za TKO v sume 665,50 EUR. 

 

Položka 637 – Služby zdroj 131P 

Z rozpočtovaných výdavkov 644,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

643,97 EUR, čo je 100,00 % čerpanie.  

 

Do oblasti služieb patria výdavky na všeobecné služby v sume 643,97 EUR. 

 

640 –  Bežné transfery  
Z rozpočtovaných výdavkov 7 479,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

2 290,93 EUR, čo je 30,63 % čerpanie.  
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Položka 642 –  Transfery jednotlivcom a neziskovým PO 

Z rozpočtovaných výdavkov 7 479,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

2 290,93 EUR, čo je 30,63 % čerpanie.  

 

V oblasti transferov jednotlivcom a neziskovým PO sa nachádzajú výdavky na finančný 

príspevok na stravovanie zamestnancov v sume  1 916,16 EUR, na členské príspevky RVC NR 

v  sume 82,50 EUR, na nemocenské dávky v sume 292,27 EUR, 

 

09.2.1.1 NIŽŠIE SEKUNDÁRNE VZDELÁVANIE S BEŽNOU 

STAROSTLIVOSŤOU 
 

Použitie vlastných príjmov 
 

620 –  Poistné a príspevok do poisťovní  
Z rozpočtovaných výdavkov 228,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

225,40 EUR, čo je 98,86 % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria výdavky na poistné do zdravotných poisťovní, do Sociálnej 

poisťovne. 

 

621- Poistné do Všeobecnej zdravotnej poisťovne zdroj 72c 

Z rozpočtovaných výdavkov 20,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

19,68 EUR, čo je 98,40 % čerpanie.  

 

623- Poistné do ostatných zdravotných poisťovní zdroj 72c 

Z rozpočtovaných výdavkov 38,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

37,53 EUR, čo je 98,76 % čerpanie.  

 

625- Poistné do Sociálnej poisťovne zdroj 72 c 

Z rozpočtovaných výdavkov 170,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

168,19 EUR, čo je 98,94 % čerpanie.  

 

630 –  Tovary a služby  
Z rozpočtovaných výdavkov 2 633,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

1 450,74 EUR, čo je 55,10 % čerpanie.  

 

Položka 633 – Materiál  zdroj 72g 

Z rozpočtovaných výdavkov 1 072,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

0,00 EUR, čo je 0,00 % čerpanie.  

 

Položka 633 – Materiál  zdroj 72j 

Z rozpočtovaných výdavkov 110,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

0,00 EUR, čo je 0,00 % čerpanie.  

 

Položka 637 – Služby zdroj 72 c 

Z rozpočtovaných výdavkov 1 451,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

1 450,74 EUR, čo je 99,98 % čerpanie.  

 

Do oblasti služieb patria výdavky na súťaže v sume 699,00 EUR, odmeny zamestnancov 

mimo pracovného pomeru v sume 751,74 EUR. 
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09.6.0.2 VEDĽAJŠIE SLUŽBY POSKYTOVANÉ V RÁMCI 

PRIMÁRNEHO VZDELÁVANIA 

 

Prenesené kompetencie 
 

630 –  Tovary a služby  
Z rozpočtovaných výdavkov 85 740,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

51 123,79 EUR, čo je 59,63 % čerpanie.  

 

Položka 633 – Materiál  

Z rozpočtovaných výdavkov 85 740,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

51 123,79 EUR, čo je 59,63 % čerpanie.  

 

V oblasti materiálu sa nachádzajú výdavky na zakúpenie potravín v sume 50 874,10 EUR, 

všeobecného materiálu v sume 249,69 EUR. 

 

 

09.6.0.2 VEDĽAJŠIE SLUŽBY POSKYTOVANÉ V RÁMCI 

PRIMÁRNEHO VZDELÁVANIA 
 

 

Originálne kompetencie 
 

610 – Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 
Z rozpočtovaných výdavkov 64 323,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

24 621,90 EUR, čo je 38,28 % čerpanie.  

 

611 – Tarifný plat, osobný plat, základný plat, funkčný plat, hodnostný plat, plat, vrátane 

ich náhrad 

Z rozpočtovaných výdavkov 58 911,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

22 560,52  EUR, čo je 38,30 % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria platy zamestnancov (školská jedáleň) odmeňovaných podľa zákona 

č. 553/2003 Z.z.  

 

612 – Príplatky 

Z rozpočtovaných výdavkov 5 412,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

2 061,38 EUR, čo je 38,09 % čerpanie.  

 

 K týmto výdavkom patria príplatky zložené z osobných príplatkov a ostatných príplatkov 

podľa zákona č. 553/2003 Z.z. 

 

614 – Odmeny  
Z rozpočtovaných výdavkov 0,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 0,00 EUR, 

čo je 0,00 % čerpanie.  
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620 –  Poistné a príspevok do poisťovní  
Z rozpočtovaných výdavkov 14 120,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

5 290,83  EUR, čo je 37,47 % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria výdavky na poistné do zdravotných poisťovní, do Sociálnej 

poisťovne.  

 

621- Poistné do Všeobecnej zdravotnej poisťovne 

Z rozpočtovaných výdavkov 4 414,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

29,30 EUR, čo je 0,66 % čerpanie.  

 

623- Poistné do ostatných zdravotných poisťovní 

Z rozpočtovaných výdavkov 2 662,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

2 615,73 EUR, čo je 98,26 % čerpanie.  

 

625- Poistné do Sociálnej poisťovne 

Z rozpočtovaných výdavkov 7 044,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

2 645,80 EUR, čo je 37,56  % čerpanie.  

 

630 –  Tovary a služby  
Z rozpočtovaných výdavkov 28 034,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

13 758,31 EUR, čo je 49,08 % čerpanie.  

 

Položka 631 – Cestovné náhrady 

Z rozpočtovaných výdavkov 0,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

0,00 EUR, čo je 0,00 % čerpanie.  

 

Položka 632 – Energie, voda a komunikácie 

Z rozpočtovaných výdavkov 16 937,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

10 528,70 EUR, čo je 62,16 % čerpanie.  

 

Patria sem výdavky za úhradu spotreby tepelnej energie v sume 6 581,00 EUR, elektrickej 

energie v sume 3 173,53,vodné, stočné v sume 699,97 EUR, komunikačná infraštruktúra 

v sume 60,00 EUR, telekomunikačné služby v sume 14,20 EUR. 

 

Položka 633 – Materiál  

Z rozpočtovaných výdavkov 1 724,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

723,24 EUR, čo je 41,95 % čerpanie.  

 

V oblasti materiálu sa nachádzajú výdavky na zakúpenie softvéru v sume 723,24 EUR. 

 

Položka 637 – Služby 

Z rozpočtovaných výdavkov 9 373,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

2 506,37 EUR, čo je 26,74 % čerpanie.  

 

Do oblasti služieb patria výdavky na všeobecné služby v sume 614,25 EUR, poplatky a odvody 

v sume 178,00 EUR, stravovanie zamestnancov v suma 276,48 EUR, prídel do sociálneho 

fondu v sume 227,64 EUR, dane – TKO v sume 1 210,00 EUR. 
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640 –  Bežné transfery  
Z rozpočtovaných výdavkov 543,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 250,57 

EUR, čo je 46,15 % čerpanie.  

 

Položka 642 –  Transfery jednotlivcom a neziskovým PO 

Z rozpočtovaných výdavkov 543,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 250,57 

EUR, čo je 46,15 % čerpanie.  

 

V oblasti transferov jednotlivcom a neziskovým PO sa nachádzajú výdavky na nemocenské 

dávky v sume 250,57 EUR. 

 

09.6.0.2 VEDĽAJŠIE SLUŽBY POSKYTOVANÉ V RÁMCI 

PRIMÁRNEHO VZDELÁVANIA 
 

Použitie vlastných príjmov 
 

620 –  Poistné a príspevok do poisťovní  
Z rozpočtovaných výdavkov 9 005,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

3 447,00 EUR, čo je 38,28% čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria výdavky na poistné do zdravotných poisťovní, do Sociálnej 

poisťovne. 

 

625- Poistné do Sociálnej poisťovne zdroj 72f 

Z rozpočtovaných výdavkov 9 005,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

3 447,00 EUR, čo je 38,28% čerpanie.  

 

630 –  Tovary a služby  
Z rozpočtovaných výdavkov 8 919,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

3 595,87 EUR, čo je 40,32 % čerpanie.  

 

Položka 632 – Energie, voda a komunikácie zdroj 72f 

Z rozpočtovaných výdavkov 3 495,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

1 668,07 EUR, čo je 47,73 % čerpanie.  

 

Patria sem výdavky za úhradu spotreby tepelnej energie v sume 1 668,07 EUR. 

 

Položka 632 – Energie, voda a komunikácie zdroj 72j 

Z rozpočtovaných výdavkov 1 924,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

0,00 EUR, čo je 0,00 % čerpanie 

 

Položka 633 – Materiál  72f 

Z rozpočtovaných výdavkov 3 149,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

1 577,00 EUR, čo je 50,08 % čerpanie.  

 

Do oblasti materiálu patria výdavky na potraviny v sume 1 577,00 EUR. 
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Položka 637 – Služby zdroj 72f 

Z rozpočtovaných výdavkov 351,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

350,80 EUR, čo je 99,94 % čerpanie. 

 

Do oblasti služieb patria výdavky na poplatky a odvody v sume 350,80 EUR. 

 

09.5.0  VZDELÁVANIE NEDEFINOVANÉ PODĽA ÚROVNE 

 

 

Prenesené kompetencie 
 

Organizácia neeviduje  prenesené kompetencie na 09.5.0  vzdelávanie nedefinované podľa 

úrovne žiadne rozpočtované výdavky a skutočné čerpanie výdavkov. 

 

 

09.5.0  VZDELÁVANIE NEDEFINOVANÉ PODĽA ÚROVNE 
 

Originálne kompetencie 
 

610 – Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 
Z rozpočtovaných výdavkov 104 259,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

40 227,28  EUR, čo je 38,58 % čerpanie.  

 

611 – Tarifný plat, osobný plat, základný plat, funkčný plat, hodnostný plat, plat, vrátane 

ich náhrad 

Z rozpočtovaných výdavkov 99 429,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

37 575,30 EUR, čo je 37,79 % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria platy zamestnancov (školský klub detí)  odmeňovaných podľa 

zákona č. 553/2003 Z.z.  

 

612 – Príplatky 

Z rozpočtovaných výdavkov 4 120,00  EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

1 941,98 EUR, čo je 47,14 % čerpanie.    

 

 K týmto výdavkom patria príplatky zložené z osobných príplatkov a ostatných príplatkov 

podľa zákona č. 553/2003 Z.z. 

 

614 – Odmeny  
Z rozpočtovaných výdavkov 710,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

710,00 EUR, čo je 100,00.% čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria odmeny za prácu nad rámec pracovnej povinnosti. 

 

620 –  Poistné a príspevok do poisťovní  
Z rozpočtovaných výdavkov 11 468,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

4 436,52 EUR, čo je 38,69 % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria výdavky na poistné do zdravotných poisťovní, do Sociálnej 

poisťovne. 
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621- Poistné do Všeobecnej zdravotnej poisťovne 

Z rozpočtovaných výdavkov 6 180,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

1 802,92 EUR, čo je 29,17 % čerpanie. 

 

623- Poistné do ostatných zdravotných poisťovní 

Z rozpočtovaných výdavkov 5 288,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

2 633,60 EUR, čo je 49,80 % čerpanie.  

 

625- Poistné do Sociálnej poisťovne 

Z rozpočtovaných výdavkov 0,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 0,00  EUR, 

čo je 0,00 % čerpanie.  

 

630 –  Tovary a služby  
Z rozpočtovaných výdavkov 11 253,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

5 510,90 EUR, čo je 48,97 % čerpanie.  

 

Položka 632 – Energie, voda a komunikácie 

Z rozpočtovaných výdavkov 4 471,00,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

2 950,41 EUR, čo je 65,99 % čerpanie.  

 

Patria sem výdavky za úhradu spotreby za vodné, stočné v sume 170,71 EUR, telekomunikačné 

služby v sume 30,00 EUR a výdavky za úhradu spotreby tepelnej energie v sume 2 749,70 

EUR.. 

 

Položka 633 – Materiál  

Z rozpočtovaných výdavkov 915,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

0,00 EUR, čo je 0,00 % čerpanie.  

 

Položka 637 – Služby 

Z rozpočtovaných výdavkov 5 867,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

2 560,49 EUR, čo je 43,64 % čerpanie.  

 

Do oblasti služieb patria výdavky na stravovanie zamestnancov v sume 1 574,40 EUR, prídel 

do sociálneho fondu v sume 371,84 EUR a všeobecné služby v sume 614,25 EUR. 

 

640 –  Bežné transfery  
Z rozpočtovaných výdavkov 1 000,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

624,50 EUR, čo je 62,45 % čerpanie.  

 

Položka 642 –  Transfery jednotlivcom a neziskovým PO 

Z rozpočtovaných výdavkov 1 000,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume  

624,50 EUR, čo je 62,45 % čerpanie.  

 

V oblasti transferov jednotlivcom a neziskovým PO sa nachádzajú výdavky na nemocenské 

dávky v sume 624,50 EUR. 
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09.5.0  VZDELÁVANIE NEDEFINOVANÉ PODĽA ÚROVNE 
 

Použitie vlastných príjmov 
 

620 –  Poistné a príspevok do poisťovní  
Z rozpočtovaných výdavkov 26 013,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

10 062,24 EUR, čo je 38,68 % čerpanie.  

 

625- Poistné do Sociálnej poisťovne zdroj 72g 

.Z rozpočtovaných výdavkov 26 013,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

10 062,24 EUR, čo je 38,68 % čerpanie.  

 

630 –  Tovary a služby  
Z rozpočtovaných výdavkov 2 129,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

1 234,33 EUR, čo je 57,98 % čerpanie.  

 

Položka 632 – Energie, voda a komunikácie zdroj 72g 

Z rozpočtovaných výdavkov 1 487,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 

1 234,33 EUR, čo je 83,01% čerpanie.  

 

Patria sem výdavky za úhradu spotreby elektrickej energie v sume 1 234,33 EUR 

 

Položka 632 – Energie, voda a komunikácie zdroj 72j 

Z rozpočtovaných výdavkov 642,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2026 v sume 0,00 

EUR, čo je 0,00 % čerpanie. 

 

 

TABUĽKOVÁ ČASŤ VÝDAVKOV ROZPOČTU  
ZA I. POLROK 2026  podľa funkčnej a ekonomickej klasifikácie v EUR 

 
 

  
 
          

Bežné výdavky 
Schválený 
rozpočet                   

na rok 2026 

Rozpočet                                       
na rok 2026 po 

poslednej 
zmene 

Skutočné 
plnenie 

rozpočtu                          
k 30.06.2026 

% 
 čerpania 
výdavkov FK 

Kód 
zdroja Ekonomická klasifikácia 

   Prenesené kompetencie 1 735 392,00 1 624 732,00 662 696,11 40,79 

09.1.2.1  

Primárne vzdelávanie s bežnou 
starostlivosťou 751 470,00 730 642,00 279 819,33 38,30 

   
610 Mzdy, platy, služobné príjmy a 
ostatné osobné vyrovnania 477 986,00 483 601,00 180 552,37 37,33 

  111 611 Tarifný, osobný, základný, funkčný plat 389 042,00 405 602,00 152 251,06 37,54 

 1P01 611 Tarifný, osobný, základný, funkčný plat 0,00 0,00 0,00 0,00 

  111 612 Príplatky 62 244,00 67 668,00 24 718,81 36,53 

 1P01 612 Príplatky 0,00 0,00 0,00 0,00 

  111 614 Odmeny 26 700,00 10 331,00 3 582,50 34,68 

   620    Poistné a príspevok do poisťovní 171 836,00 172 925,00 64 550,95 37,33 

  111 621 Poistné do VŠZP 22 689,00 22  604,00 8 450,29 37,38 

 1P01 621 Poistné do VŠZP 0,00 0,00 0,00 0,00 

  111 623 Poistné do ostatných ZP 29 889,00 29 662,00 10 659,98 35,94 

  111 625 Poistné do Sociálnej poisťovne 119 258,00 120 659,00 45 440,68 37,66 
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 1P01 625 Poistné do Sociálnej poisťovne 0,00 0,00 0,00 0,00 

   630    Tovary a služby 96 891,00 68 577,00 32 023,54 46,70 

  111 631 Cestovné náhrady 654,00 531,00 467,37 88,02 

  111 632 Energie, voda a komunikácie 18 309,00 7 462,00 3 090,71 41,42 

 131P 632 Energie, voda a komunikácie 0,00 9 567,00 7 420,98 77,57 

  111 633 Materiál 26 067,00 14 408,00 6 268,97 43,51 

 131P 633 Materiál 0,00 1 172,00 1 170,81 99,90 

 111 634 Dopravné 122,00 500,00 180,00 36,00 

  111 635 Rutinná a štandardná údržba 14 738,00 2 509,00 594,00 23,67 

 131P 635 Rutinná a štandardná údržba 0,00 257,00 256,50 99,81 

 111 636 Nájomné za nájom 325,00 1 029,00 192,61 18,72 

  111 637 Služby 36 676,00 30 615,00 11 854,59 38,72 

 131P 637 Služby 0,00 527,00 527,00 100,00 

   640 Bežné transfery 4 757,00 5 539,00 2 692,47 48,61 

  111 
642 Transfery jednotlivcom a neziskovým 
PO 4 757,00 5 539,00 2 692,47 48,61 

 1P01 
642 Transfery jednotlivcom a neziskovým 
PO 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.2.1.1  

Nižšie sekundárne vzdelávanie 
všeobecné s bežnou 
sstarostlivosťou 878 507,00 808 350,00 331 752,99 41,04 

   
610 Mzdy, platy, služobné príjmy a 
ostatné osobné vyrovnania 552 638,00 526 943,00 209 909,61 39,84 

  111 611 Tarifný, osobný, základný, funkčný plat 435 658,00 431 920,00 173 409,32 40,15 

  111 612 Príplatky 78 654,00 79 609,00 31 280,15 39,29 

  111 614 Odmeny 38 326,00 15 414,00 5 220,14 33,87 

   620    Poistné a príspevok do poisťovní 198 672,00 189 436,00 74 833,95 39,50 

  111 621 Poistné do VŠZP 35 770,00 34 440,00 10 414,59 30,24 

  111 623 Poistné do ostatných ZP 25 020,00 23 523,00 11 807,28 50,19 

  111 625 Poistné do Sociálnej poisťovne 137 882,00 131 473,00 52 612,08 40,02 

   630    Tovary a služby 119 435,00 84 492,00 44 718,50 52,93 

  111 631 Cestovné náhrady 941,00 860,00 446,99 51,98 

  111 632 Energie, voda a komunikácie 21 846,00 9 120,00 3 750,75 41,13 

 131P 632 Energie, voda a komunikácie 0,00 11 692,00 9 065,84 77,54 

  111 633 Materiál 27 919,00 16 612,00 7 217,68 43,45 

 131P 633 Materiál 0,00 1 432,00 1 430,40 99,89 

 111 634 Dopravné 149,00 500,00 220,00 44,00 

  111 635 Rutinná a štandardná údržba 15 096,00 3 120,00 1 046,00 33,53 

 131P 635 Rutinná a štandardná údržba 0,00 314,00 313,50 99,84 

 111 636 Nájomné za nájom 400,00 1 101,00 235,42 21,38 

  111 637 Služby 53 084,00 39 097,00 20 347,95 52,04 

 131P 637 Služby 0,00 644,00 643,97 100,00 

   640 Bežné transfery 7 762,00 7 479,00 2 290,93 30,63 

  111 
642 Transfery jednotlivcom a neziskovým 
PO 7 762,00 7 479,00 2 290,93 30,63 

09.6.0.2  

Vedľajšie služby poskytované v 
rámci primárneho vzdelávania 105 415,00 85 740,00 51 123,79 59,63 

  
610 Mzdy, platy, služobné príjmy a 
ostatné osobné vyrovnania 0,00 0,00 0,00 0,00 

 111 614 Odmeny 0,00 0,00 0,00 0,00 

   620 Poistné a príspevok do poisťovní 0,00 0,00 0,00 0,00 
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  111 623 Poistné do ostatných ZP 0,00 0,00 0,00 0,00 

  111 625 Poistné do Sociálnej poisťovne 0,00 0,00 0,00 0,00 
 
  

 630   Tovary a služby 105 415,00 85 740,00 51 123,79 59,63 

  111 633   Materiál 105 415,00 85 740,00 51 123,79 59,63 

 111 635 Rutinná a štandardná údržba 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 
 

 111 637 Služby 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.5.0  

Vzdelávanie nedefinované podľa 
úrovne 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
610 Mzdy, platy, služobné príjmy a 
ostatné osobné vyrovnania 0,00 0,00 0,00 0,00 

 111 614 Odmeny 0,00 0,00 0,00 0,00 

   620 Poistné a príspevok do poisťovní 0,00 0,00 0,00 0,00 

  111 621 Poistné do VŠZP 0,00 0,00 0,00 0,00 
   111 623 Poistné do ostatných ZP 0,00 0,00 0,00 0,00 

  111 625 Poistné do Sociálnej poisťovne 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Originálne kompetencie 235 000,00 235 000,00 94 720,81 40,31 

09.2.1.1  

Nižšie sekundárne vzdelávanie 
všeobecné s bežnou 0,00 0,00 0,00 0,00 

  630 Tovary a služby 0,00 0,00 0,00 0,00 

 41 631 Cestovné náhrady 0,00 0,00 0,00 0,00 

 41 637 Služby 0,00 0,00 0,00 0,00 

   640 Bežné transfery 0,00 0,00 0,00 0,00 

 41 642 Transfery jednotlivcom a neziskovým 
PO 

0,00 0,00 0,00 0,00 

09.5.0  

Vzdelávanie nedefinované podľa 
úrovne 128 403,00 127 980,00 50 799,20 39,69 

   
610 Mzdy, platy, služobné príjmy a 
ostatné osobné vyrovnania 100 228,00 104 259,00 40 227,28 38,58 

  41 611 Tarifný, osobný, základný, funkčný plat 99 324,00 99 429,00 37 575,30 37,79 

  41 612 Príplatky 904,00 4 120,00 1 941,98 47,14 

 41 614 Odmeny 0,00 710,00 710,00 100,00 

  620    Poistné a príspevok do poisťovní 20 625,00 11 468,00 4 436,52 38,69 

 41 621 Poistné do VŠZP 7 871,00 6 180,00 1 802,92 29,17 

  41 623 Poistné do ostatných ZP 3 539,00 5 288,00 2 633,60 49,80 

  41 625 Poistné do Sociálnej poisťovne 9 215,00 0,00 0,00 0,00 

   630 Tovary a služby 6 875,00 11 253,00 5 510,90 48,97 

 41 631 Cestovné náhrady 0,00 0,00 0,00 0,00 

  41 632 Energie, voda a komunikácie 1 801,00 4 471,00 2 950,41 65,99 

  41 633 Materiál 500,00 915,00 0,00 0,00 

  41 637 Služby 4 574,00 5 867,00 2 560,49 43,64 

   640 Bežné transfery 675,00 1 000,00 624,50 62,45 

  41 
642 Transfery jednotlivcom a neziskovým 
PO 675,00 1 000,00 624,50 62,45 

09.6.0.2  

Vedľajšie služby poskytované v 
rámci primárneho vzdelávania 106 597,00 107 020,00 43 921,61 41,04 

   
610 Mzdy, platy, služobné príjmy a 
ostatné osobné vyrovnania 64 323,00 64 323,00 24 621,90 38,28 

  41 611 Tarifný, osobný, základný, funkčný plat 58 911,00 58 911,00 22 560,52 38,30 

  41 612 Príplatky 5 412,00 5 412,00 2 061,38 38,09 

 41 614 Odmeny 0,00 0,00 0,00 0,00 

   620 Poistné a príspevok do poisťovní 23 125,00 14 120,00 5 290,83 37,47 
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 41 621 Poistné do VŠZP 0,00 4 414,00 29,30 0,66 

  41 623 Poistné do ostatných ZP 7 076,00 2 662,00 2 615,73 98,26 

  41 625 Poistné do Sociálnej poisťovne 16 049,00 7 044,00 2 645,80 37,56 

   630 Tovary a služby 18 267,00 28 034,00 13 758,31 49,08 

  41 631 Cestovné náhrady 0,00 0,00 0,00 0,00 

  41 632 Energie, voda a komunikácie 12 401,00 16 937,00 10 528,70 62,16 

  41 633 Materiál 2 763,00 1 724,00 723,24 41,95 

 41 635 Rutinná a štandardná údržba 1 000,00 0,00 0,00 0,00 

 41 636 Nájomné za nájom 0,00 0,00 0,00 0,00 

  41 637 Služby 2 103,00 9 373,00 2 506,37 26,74 

   640 Bežné transfery 882,00 543,00 250,57 46,15 

  41 
642 Transfery jednotlivcom a neziskovým 
PO 882,00 543,00 250,57 46,15 

  Použitie vlastných príjmov 35 518,00 50 434,00 20 642,68 40,93 

09.1.2.1  

Primárne vzdelávanie s bežnou 
starostlivosťou 1 530,00 1 507,00 627,90 41,67 

   620 Poistné a príspevok do poisťovní 0,00 13,00 11,24 86,46 

  72c 623 Poistné do ostatných ZP 0,00 4,00 3,69 92,25 

  72c 625 Poistné do Sociálnej poisťovne 0,00 9,00 7,55 83,89 

   630 Tovary a služby 1 530,00 1 494,00 616,66 41,28 

  72g 632 Energie, voda a komunikácie 1 530,00 0,00 0,00 0,00 

  72g 633 Materiál 0,00 877,00 0,0 0,00 

  72c 637 Služby 0,00 617,00 616,66 99,94 

09.2.1.1  

Nižšie sekundárne vzdelávanie 
všeobecné s bežnou 
starostlivosťou 

1 870,00 2 861,00 1 676,14 58,59 

   620 Poistné a príspevok do poisťovní 0,00 228,00 225,40 98,86 

  72c 621 Poistné do VŠZP 0,00 20,00 19,68 98,40 

  72c 623 Poistné do ostatných ZP 0,00 38,00 37,53 98,76 

  72c 625 Poistné do Sociálnej poisťovne 0,00 170,00 168,19 98,94 

   630 Tovary a služby 1 870,00 2 633,00 1 450,74 55,10 

  72g 632 Energie, voda a komunikácie 1 870,00 0,00 0,00 0,00 

  72g 633 Materiál 0,00 1 072,00 0,00 0,00 

 72j 633 Materiál 0,00 110,00 0,00 0,00 

  72c 637 Služby 0,00 1 451,00 1 450,74 99,98 

 72g 637 Služby 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.6.0.2  

Vedľajšie služby poskytované v 
rámci primárneho vzdelávania 10 085,00 17 924,00 7 042,87 39,29 

  620 Poistné a príspevok do poisťovní 0,00 9 005,00 3 447,00 38,28 

 72f 625 Poistné do Sociálnej poisťovne 0,00 9 005,00 3 447,00 38,28 

   630 Tovary a služby 10 085,00 8 919,00 3 595,87 40,32 

  72f 632 Energie, voda a komunikácie 7 810,00 3 495,00 1 668,07 47,73 

 72j 632 Energie, voda a komunikácie 0,00 1 924,00 0,00 0,00 

  72f 633 Materiál 2 275,00 3 149,00 1 577,00 50,08 

  72f 637 Služby 0,00 351,00 350,80 99,94 

09.5.0  

Vzdelávanie nedefinované podľa 
úrovne 22 033,00 28 142,00 11 296,57 40,14 

  
610 Mzdy, platy, služobné príjmy a 
ostatné osobné vyrovnania 0,00 0,00 0,00 0,00 

 72g 611 Tarifný, osobný, základný, funkčný plat 0,00 0,00 0,00 0,00 
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  620 Poistné a príspevok do poisťovní 0,00 26 013,00 10 062,24 38,68 

 72g 625 Poistné do Sociálnej poisťovne 0,00 26 013,00 10 062,24 38,68 

  72g 630 Tovary a služby 22 033,00 2 129,00 1 234,33 57,98 

  72g 632 Energie, voda a komunikácie 5 368,00 1 487,00 1 234,33 83,01 

 72j 632 Energie, voda a komunikácie 0,00 642,00 0,00 0,00 

 72g 633 Materiál 16 665,00 0,00 0,00 0,00 

Bežné výdavky spolu 2 005 910,00 1 910 166,00 778 060,40 40,73 

 
 
 

Sumarizácia 

Schválený 
rozpočet                   

na rok 2026 

Rozpočet                                       
na rok 2026 po 

poslednej zmene 

Skutočné 
plnenie 

rozpočtu                          
k 30.06.2026  

% 
plnenia 

príjmov/ 
čerpania 
výdavkov 

Bežné príjmy – vlastné 35 518,00 54 974,00 37 011,86 67,33 

Bežné príjmy –grant 250,00 250,00 250,00 100,00 

Bežné príjmy – z rozpočtu zriaďovateľa 235 000,00 235 000,00 117 498,00 50,00 

Bežné príjmy – zo štátneho rozpočtu  1 735 392,00 1 619 942,00 883 706,50 54,55 

Príjmové finančné operácie  0,00 0,00 0,00 0,00 

Rozpočtové príjmy spolu 2 005 910,00 1 910 166,00 1 038 466,36 54,37 

Bežné výdavky   2 005 910,00 1 910 166,00 778 060,40 40,73 

Rozpočtové výdavky spolu 2 005 910,00 1 910 166,00 778 060,40 40,73 

Príjmy - výdavky (rozdiel) 0,00 0,00 260 405,96  

 
- zdôvodnenie rozdielu  
 

Rozdiel rozpočtových príjmov a výdavkov v skutočnom plnení k 30.6.2026 je vo výške                                

260 405,96  EUR.  Zostatky na príjmových a výdavkových bežných účtoch je 259 173,96 EUR. 

Rozdiel tvorí 1 232,00 EUR zodpovedá režijným nákladom za obedy žiakov za 3/2026, ktoré 

boli odvedené zriaďovateľovi a ešte neboli preposlané organizácii späť.  

 

 

6. CELKOVÉ ZHRNUTIE ČINNOSTI A PERSPEKTÍVA ORGANIZÁCIE 

6.1. Úvod 

Základná škola, SNP 5, Šurany v 1. polroku školského roka 2025/2026 zabezpečovala svoju 

činnosť v súlade s platnou legislatívou, školským vzdelávacím programom, plánom práce 

školy a stanovenými úlohami v oblasti výchovy a vzdelávania. 

Hlavným cieľom školy bolo vytvárať kvalitné a bezpečné podmienky na vzdelávanie žiakov, 

podporovať ich osobnostný, sociálny a vedomostný rozvoj, zabezpečovať individuálny 

prístup k žiakom so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami a zároveň vytvárať 

podmienky na profesijný rozvoj pedagogických a odborných zamestnancov. 
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Činnosť školy bola v sledovanom období zabezpečovaná s dôrazom na efektívne a 

hospodárne využívanie pridelených finančných prostriedkov a na zachovanie kvality 

poskytovaného vzdelávania. 

6.2. Oblasť výchovy a vzdelávania 

Výchovno-vzdelávací proces prebiehal podľa schváleného školského vzdelávacieho programu 

a platných učebných plánov. Pozornosť bola venovaná rozvoju čitateľskej, matematickej, 

digitálnej a prírodovednej gramotnosti, rozvoju komunikačných a sociálnych kompetencií 

žiakov a využívaniu moderných vyučovacích metód a informačno-komunikačných 

technológií. 

Pedagogickí zamestnanci uplatňovali aktivizujúce metódy práce, projektové a problémové 

vyučovanie, skupinovú a kooperatívnu prácu a podľa možností školy aj digitálne nástroje a 

prvky umelej inteligencie vo vzdelávaní. 

Osobitná pozornosť bola venovaná žiakom, ktorí potrebovali podporu pri zvládaní 

vzdelávacích alebo výchovných problémov. Spolupráca učiteľov, pedagogických asistentov, 

odborných zamestnancov a zákonných zástupcov smerovala k vytváraniu podmienok na 

úspešné vzdelávanie každého žiaka. 

Škola zároveň podporovala rozvoj talentovaných a nadaných žiakov prostredníctvom 

predmetových súťaží, olympiád, športových a kultúrnych aktivít a ďalších školských a 

mimoškolských podujatí. 

6.3. Aktivity a reprezentácia školy 

V priebehu 1. polroka sa žiaci a zamestnanci školy zapájali do rôznych kultúrnych, 

športových, vzdelávacích a spoločenských aktivít. Škola sa snažila vytvárať priestor nielen na 

získavanie vedomostí, ale aj na rozvoj spolupráce, tvorivosti, zodpovednosti a pozitívneho 

vzťahu žiakov k škole a miestnej komunite. 

Dôležitú úlohu pri organizovaní školských aktivít zohrával aj školský parlament, ktorý sa 

podieľal na príprave podujatí a aktivitách smerujúcich k zapájaniu žiakov do života školy. 

Pozornosť bola venovaná aj prezentácii školy na verejnosti a spolupráci so zriaďovateľom, 

rodičmi, materskými školami, ďalšími školami a inštitúciami v meste Šurany. 

6.4. Personálna oblasť 

V 1. polroku školského roka 2025/2026 škola zabezpečovala výchovno-vzdelávací proces 

prostredníctvom pedagogických a odborných zamestnancov podľa aktuálnych personálnych 

možností. 

Vedenie školy venovalo pozornosť organizácii práce, rozdeleniu pracovných úloh, kontrole 

plnenia pracovných povinností, hospitačnej a kontrolnej činnosti a profesijnému rozvoju 

zamestnancov. 
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Prioritou do ďalšieho obdobia zostáva stabilizácia pedagogického kolektívu, podpora 

profesijného rastu zamestnancov, vzájomná spolupráca a vytváranie podmienok na 

skvalitňovanie pedagogickej práce. 

6.5. Materiálno-technické zabezpečenie 

V sledovanom období boli finančné prostriedky využívané predovšetkým na zabezpečenie 

nevyhnutnej prevádzky školy, energií, materiálneho vybavenia, učebných pomôcok, údržby a 

opráv a na zabezpečenie podmienok potrebných na riadny chod školy. Zapojili sme sa do 

projektu DigiEdu a DigiNet, v ktorom sme pre školy získali výborné IKT vybavenie 

a internetovú sieť, ktorá pokrýva celý areál s výbornou intenzitou signálu. 

Pri hospodárení škola postupovala s dôrazom na účelnosť, hospodárnosť a efektívnosť 

vynakladania finančných prostriedkov. Vzhľadom na obmedzené rozpočtové možnosti bolo 

potrebné priebežne určovať priority a finančné prostriedky smerovať predovšetkým na 

nevyhnutné výdavky súvisiace s prevádzkou a vzdelávaním. 

Do budúcnosti zostáva významnou úlohou postupné skvalitňovanie materiálno-technického 

vybavenia školy, modernizácia učební, obnova didaktickej techniky, zabezpečovanie 

vhodných učebných pomôcok a podľa finančných možností aj realizácia potrebných opráv a 

rekonštrukcií. 

6.6. Finančné hospodárenie 

Finančné hospodárenie školy v 1. polroku 2026 bolo zamerané na zabezpečenie plynulej 

prevádzky organizácie a plnenie jej základnej úlohy – zabezpečenie kvalitného výchovno-

vzdelávacieho procesu. 

Pri čerpaní finančných prostriedkov boli zohľadňované aktuálne potreby školy, nevyhnutné 

prevádzkové výdavky, mzdové a odvodové náklady, výdavky na energie, materiál, údržbu a 

ďalšie náklady súvisiace s činnosťou organizácie. 

Škola hospodárila s pridelenými prostriedkami zodpovedne a priebežne sledovala ich 

čerpanie. Pri rozhodovaní o výdavkoch sa prihliadalo na potrebu zabezpečenia základnej 

prevádzky školy a zároveň na vytváranie podmienok pre skvalitňovanie výchovno-

vzdelávacieho procesu. 

V ďalšom období bude potrebné naďalej venovať zvýšenú pozornosť efektívnemu 

hospodáreniu, optimalizácii prevádzkových nákladov, plánovaniu výdavkov a získavaniu 

mimorozpočtových zdrojov. 

Významným prvkom finančného zabezpečenia školy zostáva spolupráca so zriaďovateľom, 

využívanie dostupných dotačných a projektových možností a získavanie finančných 

prostriedkov z grantov, projektov, sponzorských príspevkov a ďalších zákonných zdrojov. 

6.7. Perspektíva organizácie do budúcnosti – oblasť vzdelávania 

Základnou perspektívou školy je naďalej poskytovať kvalitné, moderné a dostupné základné 

vzdelávanie s prihliadnutím na individuálne potreby každého žiaka. 
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V ďalšom období bude škola smerovať svoju činnosť najmä na: 

 skvalitňovanie výchovno-vzdelávacieho procesu, 

 podporu čitateľskej, matematickej, digitálnej a prírodovednej gramotnosti, 

 rozvoj kritického myslenia a schopnosti žiakov samostatne riešiť problémy, 

 účelné využívanie digitálnych technológií a umelej inteligencie vo vzdelávaní, 

 podporu inkluzívneho vzdelávania navýšením počtu pedagogických asistentov 

a vytvorením pozície odborných zamestnancov školský psychológ a sociálny pedagóg, 

 individuálnu podporu žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, 

 rozvoj talentovaných žiakov, 

 prevenciu rizikového správania a podporu bezpečného školského prostredia, 

spoluprácou s CPP a PZ SR 

 podporu duševnej pohody a sociálnych kompetencií žiakov, 

 systematický profesijný rozvoj pedagogických a odborných zamestnancov, 

 rozvoj spolupráce školy s rodičmi a komunitou. 

6.8. Perspektíva organizácie do budúcnosti – finančná oblasť 

V oblasti finančného hospodárenia bude prioritou zachovanie finančnej stability školy a 

efektívne využívanie pridelených finančných prostriedkov. 

Škola bude naďalej: 

 hospodárne a účelne využívať pridelené finančné prostriedky, 

 priebežne vyhodnocovať vývoj jednotlivých položiek rozpočtu, 

 optimalizovať prevádzkové náklady, aj renováciou vykurovacieho systému školy, 

 plánovať údržbu a opravy podľa naliehavosti a finančných možností, 

 vyhľadávať možnosti získania mimorozpočtových zdrojov, 

 zapájať sa do vhodných grantových a projektových výziev, 

 spolupracovať so zriaďovateľom pri riešení investičných a prevádzkových potrieb 

školy, v súčasnosti sa musíme venovať zníženiu teplotného zaťaženie horných 

poschodí budov, ktorým prekročujem hygienické normy na fungovanie zariadení pre 

deti a mládež, formou celoplošného klimatizovania, 

 postupne modernizovať materiálno-technické vybavenie školy. 

Za dôležitú perspektívnu úlohu považujeme vytváranie dostatočných finančných rezerv na 

nevyhnutnú údržbu a opravy a zároveň plánovanie väčších investícií tak, aby nedochádzalo k 

neprimeranému zaťažovaniu rozpočtu školy. 

6.9. Záver 

Činnosť ZŠ, SNP 5, Šurany v 1. polroku 2026 bola zameraná na zabezpečenie kvalitného a 

bezpečného výchovno-vzdelávacieho procesu, riadnej prevádzky školy a efektívneho 

využívania pridelených finančných prostriedkov. 

Napriek obmedzeným finančným a materiálnym možnostiam sa škole darilo zabezpečovať 

svoje základné úlohy a vytvárať podmienky na vzdelávanie a osobnostný rozvoj žiakov. Do 

ďalšieho obdobia bude potrebné pokračovať v zodpovednom finančnom hospodárení, hľadať 

možnosti získavania ďalších zdrojov financovania a v spolupráci so zriaďovateľom postupne 

riešiť materiálno-technické a investičné potreby školy. 
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Dlhodobou prioritou ZŠ, SNP 5, Šurany zostáva stabilná a kvalitná škola, ktorá poskytuje 

žiakom moderné vzdelávanie, bezpečné a podnetné prostredie a zároveň vytvára dobré 

pracovné podmienky pre svojich zamestnancov. 

 

 

Za správnosť údajov zodpovedá 

 

 

                                                                                      Mgr. Monika Keméňová v.r. 

                                                                             riaditeľka Základnej školy, SNP 5, Šurany 


