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D ô v o d o v á   s p r á v a 
 k Správe o výsledku hospodárenia Domova Jesienka Šurany za rok 2025 

 
Správa o výsledku hospodárenia Domova Jesienka Šurany, Matunákova 2, Šurany za rok 2025 

bola vypracovaná v súlade s plánom práce Mestského zastupiteľstva Šurany na rok 2026 

a v súlade s nasledovnými právnymi predpismi: 

 

- zákon č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,  

- zákon č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

- zákon č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov,  

- zákon č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov, 

- opatrenie MF SR č. MF/010175/2004-42 zo dňa 08.12.2004, v znení neskorších 

predpisov, ktorým sa ustanovuje druhová klasifikácia, organizačná klasifikácia a 

ekonomická klasifikácia rozpočtovej klasifikácie v znení neskorších dodatkov, 

- vyhláška Štatistického úradu Slovenskej republiky č. 257/2014 Z.z., ktorou sa vydáva 

štatistická klasifikácia výdavkov verejnej správy – SK COFOG (tzv. funkčná 

klasifikácia). 

 

 

Správa o výsledku hospodárenia Domova Jesienka Šurany, Matunákova 2, Šurany  za rok 2025 

obsahuje nasledovné náležitosti: 

 

1. Postavenie a forma organizácie. 

2. Stav a rozdelenie zamestnancov k 31.12.2025. 

3. Rozpočet na rok 2025. 

4. Rozbor plnenia príjmov k 31.12.2025  

5. Rozbor čerpania výdavkov k 31.12.2025  

6. Rozdiel medzi výnosmi a nákladmi k 31.12.2025 

7. Celkové zhrnutie činnosti organizácie. 

 

 

Správa o výsledku hospodárenia Domova Jesienka Šurany, Matunákova 2, Šurany za rok 2025 

bude predložená na rokovanie Mestskému zastupiteľstvu Šurany dňa 15.04.2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                          Ing. Ladislav Hamran, MBA. v. r. 

                                                                                                              riaditeľ  

                                                                                                Domova Jesienka Šurany                                                                                              

 

 



 
 

 

Správa o výsledku hospodárenia Domova Jesienka Šurany, Matunákova 2, 

Šurany za rok 2025 

 

 

1. POSTAVENIE A FORMA ORGANIZÁCIE 
 

Názov organizácie:           Domov Jesienka Šurany  

Sídlo organizácie:         Matunákova 2, 942 01 Šurany  

Forma organizácie:          príspevková organizácia  

Zriadená na základe:       § 4, ods. 3, písm.  j, zákona SNR č. 369/1990 Zb. o obecnom  

                                           zriadení v znení neskorších zmien a doplnkov 

 

 

2. STAV A ROZDELENIE ZAMESTNANCOV K 31.12.2025 
 

Názov organizačnej zložky Počet zamestnancov 

Riaditeľ organizácie a ekonomický úsek 4 

Sociálne pracov. a inštruktorky soc. rehabilitácie 4 

Zdravotný úsek 23 

Opatrovateľská služba 10 

Stravovací úsek 12 

Prevádzkový úsek 9 

SPOLU 62 

 

 

3. ROZPOČET NA ROK 2025  
 

Rozpočet Domova Jesienka Šurany, Matunákova 2, Šurany na roky 2025 – 2027  bol schválený 

uznesením Mestského zastupiteľstva Šurany č. 20/2024-Z, bod XI., dňa 11.12.2024. 

 

Zmena rozpočtu na rok 2025 bola vykonaná dňa 11.06.2025 na základe rozpočtového opatrenia 

zriaďovateľa mesta Šurany a na základe povolenia zmeny rozpočtu zriaďovateľom 

k 30.06.2025. 

Druhá zmena rozpočtu na rok 2025 bola schválená Mestským zastupiteľstvom Šurany dňa 

10.12.2025 uznesením č. 28/2025-Z bod V. 

 

 

4. ROZBOR PLNENIA PRÍJMOV K 31.12.2025  
 

4.1  BEŽNÉ PRÍJMY 
 

Schválený rozpočet 

Schválený rozpočet  

po poslednej zmene  

Skutočné plnenie 

príjmov 

% plnenia 

príjmov 

 k rozpočtu  

po zmenách 

1.362.630,00 1.573.497,00 1.585,783,22 100,78 

 

Z rozpočtovaných bežných príjmov 1.573.497,00 EUR bol skutočný príjem k 31.12.2025 

v sume 1.585,783,22 EUR, čo predstavuje 100,78 % plnenie.  
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200 – Nedaňové príjmy 
 

Schválený rozpočet 

Schválený rozpočet  

po poslednej zmene  

Skutočné plnenie 

príjmov 

% plnenia 

príjmov 

 k rozpočtu  

po zmenách 

480.670,00 498.470,00 

 

 

 

 

 

510.755,91 102,46 

 

Z rozpočtovaných  nedaňových  príjmov  498.470,00 EUR  bol  skutočný príjem k 31.12.2025 

v sume 510.755,91 EUR, čo predstavuje 102,46 % plnenie.  

 

220 – Administratívne poplatky a iné poplatky a platby 

 

Schválený rozpočet 

Schválený rozpočet  

po poslednej zmene  

Skutočné plnenie 

príjmov 

% plnenia 

príjmov 

 k rozpočtu  

po zmenách 

480.670,00 498.470,00 

 

 

 

 

 

510.755,91 102,46 

 

Z rozpočtovaných príjmov z administratívnych poplatkov a iných poplatkov a platieb 

498.470,00 EUR  bol  skutočný príjem k 31.12.2025 v sume 510.755,91 EUR, čo predstavuje 

102,46 % plnenie.  

 

221 – Administratívne poplatky 
 

221 004 – Ostatné poplatky   -    skutočný    príjem  k  31.12. 2025  bol  v  sume   62,10  EUR.  

Položka obsahuje príjmy od Prima banky – odmena za zostatok na bankovom účte. 

 

223 – Poplatky a platby z nepriemyselného a náhodného predaja a služieb 
 

223 001 – Za predaj výrobkov, tovarov a služieb - skutočný príjem k 31.12.2025 bol v sume  

510.693,81 EUR. 

 

Položka obsahuje príjmy za poskytovanie:  

- sociálnych služieb od  prijímateľov sociálnych služieb (ďalej PSS) v špecializovanom 

zariadení (ďalej ŠZ), v zariadení pre seniorov (ďalej ZpS), v útulku:  ubytovanie, 

odborné  činnosti, upratovanie, pranie, 

- sociálnych služieb od  PSS  využívajúcich   terénne  sociálne služby ,  t. j. opatrovateľskú  

službu, donášku stravy  do  domácnosti  obyvateľa  ( jedáleň )  a  požičiavanie  

polohovateľných postelí, 

- ošetrovateľskej starostlivosti PSS v ŠZ a ZpS od zdravotných poisťovní (UNION, 

Dôvera). 

Výška   príjmov   závisí  od  ceny  za  poskytované  sociálne služby, ktoré sú stanovené vo 

všeobecne  záväznom  nariadení  mesta   ( ďalej  VZN ),   od   obsadenosti   pobytového  

zariadenia a počtu PSS, ktorým je poskytovaná ošetrovateľská starostlivosť v súlade 

s uzatvorenými zmluvami medzi Domovom Jesienka Šurany a zdravotnými poisťovňami. 

K 31.12.2025 sme poskytovali služby: 

-    59 obyvateľom  v  ŠZ a  ZpS,  kapacita  zariadenia  bola  využitá na 98,33 %  ( 1 miesto  sa   

     uvoľnilo  koncom  mesiaca december 2025,  bolo  obsadené  v januári 2026),     
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-    18 obyvateľom v útulku kapacita bola využitá na 100,00 %, 

-    12 obyvateľom formou opatrovateľskej služby v domácnosti, 

-  120 obyvateľom formou donášky stravy v rámci sociálnej služby „jedáleň“, 

-    13 obyvatelia mali zapožičané polohovateľné postele. 

 

223 003 – Stravné    -   skutočný   príjem   k   31. 12. 2025   bol   v  sume  238.377,57  EUR. 

Položka obsahuje príjmy za stravu od: 

-  obyvateľov  ŠZ  a ZpS   ( raňajky,  obed,  večera  a  pre  diabetikov  druhá  večera),    počet  

   celodenných porcií  v roku  2025  bol 20.964. Počet porcií súvisí s obsadenosťou zariadenia  

   a neprítomnosťou PSS v zariadení (hospitalizácia, návšteva u príbuzných), 

-  obyvateľov mesta Šurany využívajúcich  stravovanie  v  rámci  sociálnej služby  „jedáleň“. 

   V roku 2025 bolo  odobratých  32.699  obedov, denný priemer prepočítaný na pracovné dni 

    bol 131,32 obedov, pričom množstvo vydaných obedov nie je každý deň rovnaké. Minimálny  

    počet  je  95  obedov  ( pondelky  a piatky ),  maximálny  počet  je  170 obedov (ostatné dni  

    v týždni).  
        

300 – Granty a transfery 
 

Schválený rozpočet 

Schválený rozpočet  

po poslednej zmene  

Skutočné plnenie 

príjmov 

% plnenia 

príjmov 

 k rozpočtu  

po zmenách 

881.960,00 1.075.027,00 1.075.027,31 100,00 
 

Z rozpočtovaných grantov a transferov 1.075.027,00 EUR bol skutočný príjem k 31.12.2025 

v sume 1.075.027,31 EUR, čo predstavuje 100,00 % plnenie. 

 

310 – Tuzemské bežné granty a transfery 

 

311 – Granty  

Z  rozpočtovaných  grantov  1.393,00  EUR  bol  skutočný  príjem  k 31.12.2025 v sume 

1.393,00 EUR, čo predstavuje 100,00 % plnenie.  

 

Poskytovateľ grantu 

Suma  

v EUR Účel grantu 

Nadácia Henkel Slovensko 550,00 

Projekt    „   Záhradkárčenie    cesta 

k psychohygiene“ s účelom ochrana 

a podpora zdravia, prevencia, liečba, 

resocializácia v oblasti zdravotníctva 

a sociálnych služieb. 

 

 
Grant bol účelovo určený a bol použitý v súlade s jeho účelom (obstaranie vyvýšených záhonov 

pre PSS). 

 

Poskytovateľ grantu 

Suma  

v EUR Účel grantu 

Nadácia Pontis Bratislava 843,00 Projekt Digit@lizáci@ spáj@ generácie       

V decembri 2024 bola uzatvorená  zmluva  o poskytnutí  grantu  s Nadáciou  Pontis Bratislava 

v  rámci  Projektu   Digit@lizáci@ spáj@ generácie   na    celkovú  čiastku  2.810,00   EUR. 
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Sumu 1.967,00 EUR  poukázala Nadácia Pontis v decembri 2024, zostávajúca  časť 843,00 

EUR bola  poukázaná po záverečnom zúčtovaní projektu v mesiaci august 2025. 

 

312 – Transfery v rámci verejnej správy 

Z rozpočtovaných transferov v rámci verejnej správy 1.073.634,00 EUR bol skutočný príjem 

k 31.12.2025 v sume 1.073.634,31 EUR, čo predstavuje 100,00 % plnenie.  

 

Patria sem finančné prostriedky prijaté zo štátneho rozpočtu a z rozpočtu zriaďovateľa ako 

príspevok na činnosť organizácie.  

Príjem transferov v rámci verejnej správy k 31.12.2025: 

- 620.672,88 EUR z Ministerstva práce, sociálnych vecí a  rodiny Slovenskej republiky  (ďalej  

   MPSVaR SR) v zmysle Zmluvy o poskytnutí finančného príspevku na poskytovanie sociálnej  

   služby  uzatvorenej  podľa zákona  448/2008 Z. z. medzi  MPSVaR SR a Mestom Šurany na  

   rok 2025, 

- 59.963,37 EUR z MPSVaR SR na vyplatenie odmien vo výške 800,00 EUR na zamestnanca,  

  ktoré  boli  dojednané  v rámci  kolektívneho  vyjednávania  o  Kolektívnej  zmluve vyššieho      

  stupňa pre zamestnávateľov, ktorí  pri odmeňovaní postupujú podľa zákona č. 553/2003 Z. z.  

  o odmeňovaní niektorých  zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme, 

- 27.680,00 EUR z MPSVaR SR na vyplatenie stabilizačného príspevku pre odborných   

   zamestnancov (sociálne pracovníčky, inštruktorky sociálnej rehabilitácie, zdravotný personál  

   ŠZ, ZpS a opatrovateľky v domácnosti), 

-  115.318,06 EUR  z  Úradu práce  sociálnych  vecí a rodiny Nitra (ďalej ÚPSVaR Nitra) podľa 

   Dohody  o  poskytnutí  finančného  príspevku  na  opatrovateľskú  službu  číslo 2024/NR/038 

   a jej dodatku č. 1, a č. 2 (národný projekt „Podpora opatrovateľskej služby“), 

- 250.000,00 EUR príspevok na prevádzku z rozpočtu Mesta Šurany. 

 

 

 

4.2 PRÍJMOVÉ FINANČNÉ OPERÁCIE: 
 

400  – Príjmy  z  transakcií  s  finančnými aktívami a finančnými pasívami  
 

Schválený rozpočet 

Schválený rozpočet  

po poslednej zmene  

Skutočné plnenie 

príjmov 

% plnenia 

príjmov 

 k rozpočtu  

po zmenách 

0,00 42.896,00 28.257,99 

 
65,88 

 

Z rozpočtovaných príjmových finančných operácií  42.896,00 EUR bola skutočnosť 

k 31.12.2025 v sume 28.257,99 EUR, čo predstavuje 65,88  % plnenie. Nižšie plnenie v tejto 

položke bolo z dôvodu: 

- vyšších príjmov za služby ako bol schválený rozpočet, 

- nižších výdavkov na bežnú prevádzku ako bol schválený rozpočet.  

 

450 – Z ostatných finančných operácií 

453 – Prostriedky z predchádzajúcich rokov 

Z  rozpočtovaných  príjmov  z  prostriedkov  z  predchádzajúcich  rokov   42.896,00 EUR 

bola skutočnosť k 31.12.2025 v sume 28.257,99 EUR, čo predstavuje 65,88  % plnenie 

Položka predstavuje: 

- grant v čiastke 1.967,00 EUR od Nadácie Pontis poskytnutý v decembri 2024 v rámci projektu  
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  Digit@lizáci@ spáj@ generácie s termínom realizácie do 31.08.2025, 

- 26.290,99  EUR  zostatok  finančných  prostriedkov  z  vlastných  zdrojov ,   ktoré boli použité  

  v  mesiaci  január  2025  na  čiastočnú  úhradu  miezd  za  december  2024  a  na úhradu časti  

  výdavkov na opravu a údržbu interiéru zariadenia.  

 

 

 

4.2 TABUĽKOVÁ ČASŤ PRÍJMOV ROZPOČTU  
za rok 2025 podľa ekonomickej klasifikácie v EUR 

 

Kód 
zdroja 

Bežné príjmy Schválený 
rozpočet                   

na rok 2025 

Rozpočet                                       
na rok 2025 

po poslednej 
zmene 

Skutočné 
plnenie 

rozpočtu                          
k 31.12.2025 

% 
plnenia 
príjmov Ekonomická klasifikácia 

 200  Nedaňové príjmy 480.670,00 498.470,00 510.755,91 102,46 

 

220  Administratívne poplatky a iné 
poplatky a platby 480.670,00 498.470,00 510.755,91 102,46 

41 221 Administratívne poplatky 70,00 60,00 62,10 103,50 

41 

223  Poplatky a platby z      
         nepriemyselného a  
         náhodného predaja a služieb     480.600,00 487.110,00 499.559,17 102,56 

48 

223  Poplatky a platby z      
         nepriemyselného a  
         náhodného predaja a služieb     0,00 11.300,00 11.134,64 98,54 

 300  Granty a transfery 881.960,00 1.075.027,00 1.075.027,31 100,00 

 

310  Tuzemské bežné granty a     
   transfery 881.960,00 1.075.027,00 1.075.027,31 100,00 

72c 311  Granty 0,00 1.393,00 1.393,00 100,00 

111 312 Transfery v rámci verejnej správy 631.960,00 823.634,00 823.634,31 100,00 

41 312 Transfery v rámci verejnej správy 250.000,00 250.000,00 250.000,00 100,00 

Bežné príjmy spolu 1.362.630,00 1.573.497,00 1.585.783,22 100,00 

 

 

Kód 
zdroja 

Príjmové finančné operácie Schválený 
rozpočet                   

na rok 
2025 

Rozpočet                                       
na rok 2025 

po 
poslednej 

zmene 

Skutočné 
plnenie 

rozpočtu                          
k 31.12.2025 

% 
plnenia 
príjmov Ekonomická klasifikácia 

 400  Príjmy z transakcií s finančnými 
aktívami a finančnými pasívami 0,00 42.896,00 28.257,99 65,88 

 450   Z ostatných finančných operácií 0,00 42.896,00 28.257,99 65,88 

41 453  Prostriedky z predchádzajúcich 
rokov 0,00 40.929,00 26.290,99 64,24 

72c 453  Prostriedky z predchádzajúcich 
rokov 0,00 1.967,00 1.967,00 100,00 

Príjmové finančné operácie spolu 0,00 42.896,00 28.257,99 65,88 
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5. ROZBOR ČERPANIA VÝDAVKOV K 31.12.2025  

 

5.1 BEŽNÉ VÝDAVKY 
 

Funkčná klasifikácia: 10.2.0 Staroba 
 

Do   funkčnej  klasifikácie   10.2.0   Staroba   sú  zahrnuté    všetky   výdavky  vynaložené   na  

prevádzku   špecializovaného  zariadenia ,  zariadenia  pre  seniorov ,  opatrovateľskú   službu 

a sociálnu službu „jedáleň“.   V textovej  časti  sú  uvedené  výdavky  sumárne za všetky kódy 

zdrojov (v tabuľkovej časti sú výdavky uvedené podrobne podľa jednotlivých kódov zdrojov). 

 
610 – Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 
Z rozpočtovaných výdavkov 769.892,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

769.942,75 EUR, čo je 100,01 % čerpanie.  

 

611 – Tarifný plat, osobný plat, základný plat, funkčný plat, hodnostný plat, plat, vrátane 

ich náhrad 

Z rozpočtovaných výdavkov 547.800,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

547.788,02 EUR, čo je 100,00 % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria platy zamestnancov odmeňovaných podľa zákona č. 553/2003 Z. z. 

o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene 

a doplnení  niektorých  zákonov v  znení neskorších predpisov  (ďalej  len  „zákon č. 553/2003  

Z. z.“).  

 

612 – Príplatky 

Z rozpočtovaných výdavkov 157.985,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

158.047,73 EUR, čo je 100,04 % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria: 

- osobné príplatky 88.938,50 EUR, 

- ostatné  príplatky  69.109,23  EUR  (príplatky za prácu v noci ,  v sobotu, nedeľu, vo sviatok,  

  príplatok za zmennosť) podľa zákona č. 553/2003 Z.z. 

 

614 – Odmeny  

Z rozpočtovaných výdavkov 64.107,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

64.107,00 EUR, čo je 100,00 % čerpanie.  

K  týmto  výdavkom  patria  odmeny  zamestnancov  v  zmysle  Kolektívnej  zmluvy  vyššieho  

stupňa pre zamestnávateľov, ktorí   pri  odmeňovaní  postupujú podľa zákona č. 553/2003 Z. z.  

o odmeňovaní niektorých  zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme (800,00 EU!R) 

a odmeny zamestnancom za kvalitné vykonávanie práce v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. 

 

620 –  Poistné a príspevok do poisťovní  
Z rozpočtovaných výdavkov 281.445,00 EUR bolo skutočne čerpané k 30.06.2025 v sume 

280.573,75 EUR, čo je 99,69 % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria výdavky na poistné do zdravotných poisťovní, do Sociálnej 

poisťovne a príspevok do doplnkových dôchodkových poisťovní.   
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621- Poistné do Všeobecnej zdravotnej poisťovne 

Z  rozpočtovaných výdavkov 43.995,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

43.476,25 EUR, čo je 98,82 % čerpanie.  

 

623- Poistné do ostatných zdravotných poisťovní 

Z  rozpočtovaných výdavkov 38.110,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

37.941,31 EUR, čo je 99,56 % čerpanie.  

 

625- Poistné do Sociálnej poisťovne 

Z  rozpočtovaných  výdavkov 193.370,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

193.192,03 EUR, čo je 99,91 % čerpanie.  

 

627- Príspevok do doplnkových dôchodkových poisťovní 

Z rozpočtovaných výdavkov 5.970,00 EUR  bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v  sume 

5.964,16 EUR, čo je 99,90 % čerpanie.  

 

630 –  Tovary a služby  
Z rozpočtovaných  výdavkov 440.531,00 EUR bolo skutočne  čerpané  k 31.12.2025 v sume 

440.192,23 EUR, čo je 99,92 % čerpanie.  

 

Položka 631 – Cestovné náhrady 

Z rozpočtovaných výdavkov 750,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 727,55 

EUR, čo je 97,01 % čerpanie.  

 

Patria sem výdavky na  úhradu cestovných výdavkov pri tuzemských pracovných cestách 

zamestnancov. 

 

Položka 632 – Energie, voda a komunikácie 

Z rozpočtovaných výdavkov 57.940,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

57.850,44 EUR, čo je 99,85 % čerpanie.  

 

Patria sem výdavky za úhradu spotreby: 

- elektrickej energie a plynu 45.285,34 EUR,  

- vodného a stočného 9.834,26 EUR, 

- poštové služby 449,80 EUR, 

- komunikačnej štruktúry (internet) 545,83 EUR, 

- telekomunikačných služieb (hlasové telefónne služby) 1.735,21 EUR 

 

Položka 633 – Materiál  

Z rozpočtovaných výdavkov 218.331,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

218.235,13 EUR, čo je 99,96 % čerpanie.  

 

V tejto položke sú výdavky na zakúpenie: 

- interiérového vybavenia 5.611,74 EUR (chladnička  do  šatne  zdravotného personálu, kovové 

  police  do  výdajne  stravy  a    skladu   stravovacej   prevádzky  ,   jedálenské   stoly do jedálne,    

  kancelársky nábytok pre zdravotný a sociálny úsek), 

- výpočtová  technika  5.361,48 EUR  ( notebook  a  tablety  s príslušenstvom  pre prijímateľov  

  sociálnych    služieb   financované   z   nadácie   Pontis ,  mobilný  zosilňovač  wifi ,  počítač  

  (ďalej PC) pre ekonomický úsek, PC pre sociálny úsek, PC pre zdravotný úsek, monitor k PC, 

  switch).  
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- prevádzkové stroje, prístroje a zariadenia 486,60 EUR (mraznička pre stravovaciu prevádzku) 

- špeciálne  prístroje  a  zariadenia 1.504,97 EUR  (bezdrôtová  signalizačná podložka do postele  

  s príslušenstvom, prenosné tiesňové vysielače pre PSS), 

- všeobecný materiál 43.860,49 EUR (rôzny režijný materiál nevyhnutný na bežnú prevádzku: 

  kancelárske potreby, čistiace, hygienické, dezinfekčné, pracie prostriedky, materiál na bežné 

  opravy a údržbu vykonávané vo vlastnej réžii, zdravotnícky a  rehabilitačný materiál, drobný 

  majetok  dlhodobej  spotreby,  ktorý  nie  je  inventárom,  strojom, materiál na údržbu areálu,  

  náradie ,   posteľná   bielizeň ,   podhlavníky ,   paplóny,  materiál  na  voľno-časové  aktivity   

  prijímateľov sociálnych služieb, ostatný režijný materiál), 

- publikácie 365,00 EUR (predplatné časopisu Sestra, Personálny a mzdový poradca,  

  Účtovníctvo ROPO a OBCÍ), 

- pracovné odevy,  obuv a  pracovné pomôcky 5.492,18 EUR (pracovný odev, pracovná obuv,  

  jednorazové pracovné rukavice), 

- potraviny  153.156,62  EUR  ( potraviny  na  prípravu jedál v stravovacej prevádzke pre PSS), 

- softvér  2.377,45 EUR  (softvér pre stravovaciu prevádzku,  pre  ekonomický  úsek, sociálny  

  a zdravotný úsek, antivírový softvér,), 

- palivá 18,60 EUR (benzín do kosačky na úpravu areálu). 

 

Položka 634 – Dopravné 

Z rozpočtovaných výdavkov 6.800,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

6.852,75 EUR, čo je 100,78 % čerpanie.  

 

V položke dopravné sú výdavky na: 

- nákup   pohonných  hmôt   do  služobných   motorových  vozidiel  vo  výške  3.187,42  EUR,  

- výdavky  na  servis   a   opravu  služobných  motorových  vozidiel  vo  výške  2.557,38 EUR, 

- na zákonné a  havarijné  poistenie  služobných  motorových  vozidiel  v  sume  1.107,95 EUR.  

 

Položka 635 – Rutinná a štandardná údržba 

Z rozpočtovaných výdavkov 66.976,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

66.982,35 EUR, čo je 100,01 % čerpanie.  

 

Rutinná a štandardná údržba predstavuje výdavky spojené s opravou a údržbou: 

- výpočtovej techniky 651,90 EUR (oprava multifunkčného zariadenia a PC), 

- prevádzkových strojov, prístrojov a zariadení 6.235,54 EUR (servis kotlov, oprava nákladnej   

  plošiny ,  priemyselných  práčok ,   priemyselnej sušičky ,  chladničky ,  elektrickej  panvice,  

  elektrického struháka na zeleninu, oprava klimatizácie v sklade stravovacej prevádzky),  

- budov,  objektov  60.094.91  EUR  ( oprava oplotenia,  stavebné úpravy  pre  vstupnú bránu,  

  oprava  oprava vchodových dverí, murárske práce v kuchyni, opravy a  údržba interiérových  

  priestorov ŠZ a ZpS (1. etapa) za účelom odstránenia nedostatkov  zistených  Riaditeľstvom  

  hasičského a záchranného zboru v Nových Zámkoch), 

 

Položka 636 – Nájomné za nájom 

Z rozpočtovaných výdavkov 4,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 3,32 EUR, 

čo je 83,00 % čerpanie.  

 

Položka predstavuje výdavky na nájomné za užívanie nehnuteľnosti v Šuranoch, na 

Matunákovej č. 2. 
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Položka 637 – Služby 

Z rozpočtovaných výdavkov 89,730,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume  

89.540,69 EUR, čo je 99,79 % čerpanie.  

 

Do položky služby patria výdavky na: 

- školenia  972,25 EUR  ( školenia ,  ktoré    absolvovali   sociálne   pracovníčky  a  pracovníčky  

   sociálnej rehabilitácie, vedúca sestra, riaditeľ), 

- všeobecné služby zrealizované dodávateľmi 14.111,83 EUR (likvidácia kuchynského odpadu, 

   likvidácia nebezpečného odpadu, čistenie lapača tukov, činnosť pracovnej zdravotnej služby, 

   požiarneho technika, kontrola komína, revízie elektroinštalácie, revízie hasiacich prístrojov a 

   požiarnych  ventilov ,   kontroly  hlasovej   a   elektrickej  požiarnej   signalizácie,   skartácia  

   vyradených dokumentov), 

- špeciálne služby zrealizované dodávateľmi  277,00 EUR  (vstupný audit štandardov kvality), 

- náhrady 3.728,70 EUR (príspevok na rekreáciu zamestnancov poskytnutý v zmysle  

  Zákonníka  práce vyplatený 18 zamestnancom), 

- poplatky a odvody 1.045,00 EUR (bankové poplatky), 

- poistné 540,56 EUR  ( úrazové  poistenie  osôb  prepravujúcich  sa  v služobných motorových  

  vozidlách, poistenie zodpovednosti za škodu), 

- prídel zo sociálneho fondu  9.116,70 EUR  (výška  prídelu  do  sociálneho  fondu  je  v súlade 

  s Kolektívnou zmluvou vyššieho stupňa pre zamestnávateľov, ktorí pri odmeňovaní postupujú 

  podľa Zákona č 553/2003 Z. z.  o  odmeňovaní  zamestnancov pri výkone práce vo verejnom  

  záujme  a Zamestnaneckou dohodou),  

- odmeny a príspevky 27.680,00 EUR (stabilizačný príspevok vyplatený odborným  

  zamestnancom), 

- odmeny zamestnancov z mimopracovného pomeru 15.498,20 EUR (v roku 2025 organizácia   

  zamestnávala na dohodu o vykonaní práce 1 opatrovateľku v teréne a 1   kuchárku,  na dohodu  

  o pracovnej  činnosti  2  vodičov-údržbárov, 1  pomocnú kuchárku a  1 pracovníčku   civilnej  

  obrany  a  krízového riadenia.  Dohody  mimopracovného  pomeru boli  uzatvorené na obdobie  

  zastupovania kmeňových zamestnancov počas dovoleniek a pracovnej  neschopností  

  zamestnancov), 

- dane 14.612,00 EUR (poplatok za komunálny odpad), 

- služby  v  oblasti  informačných  technológií  1.958,45 EUR  (  inštalácie  a  konfigurácie   IT,  

  poplatky za webovú stránku organizácie). 

 

 

640 –  Bežné transfery  
Z rozpočtovaných výdavkov 35.025,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

34.621,98 EUR, čo je 98,85 % čerpanie.  

 

Položka 642 –  Transfery jednotlivcom a neziskovým právnickým osobám 

Z rozpočtovaných výdavkov 35.025,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

34.621,98 EUR, čo je 98,85 % čerpanie. 

 

V položke transfery jednotlivcom sú výdavky na: 

- členské  príspevky  295,00  EUR  ( členský príspevok za členstvo v Asociácii poskytovateľov  

  sociálnych  služieb Slovenskej republiky), 

- odstupné 5.027,00 EUR (vyplatené 2 zamestnancom v zmysle Zákonníka práce), 

- odchodné 5.447,00 EUR (vyplatené 2 zamestnancom pri prvom skončení pracovného pomeru  

  po   odchode do   starobného   dôchodku   v  zmysle  Zákonníka   práce,  Kolektívnej  zmluvy   

  vyššieho  stupňa  a Zamestnaneckej dohody), 
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- príspevok na stravu zamestnancov 21.124,30 EUR (v zmysle Zákonníka práce, Kolektívnej  

  zmluvy vyššieho stupňa  a Zamestnaneckej dohody), 

- na nemocenské dávky 2.728,68 EUR (náhrady príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti). 

 

 

 

 

Funkčná klasifikácia: 10.7.0 Sociálna pomoc občanom v hmotnej  
                                                   a sociálnej núdzi 
 
Do  funkčnej klasifikácie  10.7.0  Sociálna  pomoc  občanom  v  hmotnej  a sociálnej núdzi  sú 

zahrnuté  všetky  výdavky  vynaložené  na  prevádzku  útulku .  V  textovej  časti  sú  uvedené  

výdavky  sumárne  za  všetky kódy zdrojov (v tabuľkovej časti sú výdavky uvedené podrobne 

podľa jednotlivých kódov zdrojov). 

 
610 – Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 
Z rozpočtovaných výdavkov 31.820,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

31.691,13 EUR, čo je 99,60 % čerpanie.  

 

611 – Tarifný plat, osobný plat, základný plat, funkčný plat, hodnostný plat, plat, vrátane 

ich náhrad 

Z rozpočtovaných výdavkov 23.150,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

23.147,13 EUR, čo je 99,99 % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria platy zamestnancov odmeňovaných podľa zákona č. 553/2003 Z. z.  

 

612 – Príplatky 

Z rozpočtovaných výdavkov 8.670,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

8.544,00 EUR, čo je 98,55 % čerpanie.  

 

 K týmto výdavkom patria príplatky zložené z: 

- osobných príplatkov 7.924,00 EUR, 

- ostatných  príplatkov  620,00  EUR  ( príplatky  za  prácu v sobotu, nedeľu, vo sviatok) podľa  

  zákona č. 553/2003 Z. z. 

 

620 –  Poistné a príspevok do poisťovní  
Z rozpočtovaných výdavkov 13.075,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

13.057,00 EUR, čo je 99,86 % čerpanie.  

 

K týmto výdavkom patria výdavky na poistné do zdravotných poisťovní, do Sociálnej 

poisťovne a príspevok do doplnkových dôchodkových poisťovní.   

 

621- Poistné do Všeobecnej zdravotnej poisťovne 

Z rozpočtovaných výdavkov 1.750,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

1.747,00 EUR, čo je 99,83 % čerpanie.  

 

623- Poistné do ostatných zdravotných poisťovní 

Z rozpočtovaných výdavkov 2.290,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

2.285,00 EUR, čo je 99,78 % čerpanie.  
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625- Poistné do Sociálnej poisťovne 

Z rozpočtovaných výdavkov 8.835,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume  

8.827,00 EUR, čo je 99,91 % čerpanie.  

 

627- Príspevok do doplnkových dôchodkových poisťovní 

Z rozpočtovaných výdavkov 200,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 198,00 

EUR, čo je 99,00 % čerpanie.  

 

630 –  Tovary a služby  
Z rozpočtovaných výdavkov 41.970,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

41.341,37 EUR, čo je 98,50 % čerpanie.  

 

Položka 632 – Energie, voda a komunikácie 

Z rozpočtovaných výdavkov 14.310,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

14.226,96 EUR, čo je 99,42 % čerpanie.  

 

Patria sem výdavky na spotrebu: 

- elektrickej energie 13.919,95 EUR, 

- telekomunikačné služby (hlasové telefónne služby) 307,01 EUR. 

 

Položka 633 – Materiál  

Z rozpočtovaných výdavkov 16.380,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

16.334,48 EUR, čo je 99,72 % čerpanie.  

 

V položke materiál sú výdavky na zakúpenie: 

- interiérového vybavenia 7.987,50 EUR (skrine, nástenné police, postele), 

- všeobecný materiál  7.477,46 EUR  (rôzny  režijný  materiál nevyhnutný na bežnú prevádzku: 

  kancelárske potreby,  čistiace, hygienické, dezinfekčné, pracie prostriedky, materiál na bežné 

  opravy a údržbu vykonávané vo vlastnej réžii,  drobný  majetok dlhodobej spotreby, ktorý nie  

  je inventárom,  strojom,  materiál na údržbu areálu, náradie, posteľná bielizeň, ostatný režijný  

  materiál), 

- pracovné odevy, obuv  a  pracovné pomôcky 352,77 EUR  (jednorazové  pracovné rukavice), 

- softvér 500,00 EUR (pomerná časť softvéru, ktorý využíva organizácia), 

- palivá 16,75 EUR (benzín do kosačky na úpravu areálu). 

 

Položka 634 – Dopravné 

Z rozpočtovaných výdavkov 1.150,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

1.000,00 EUR, čo je 86,96 % čerpanie.  

 

V položke dopravné sú výdavky na nákup pohonných hmôt vo výške 495,00 EUR súvisiace 

s prevádzkou,  výdavky na servis a opravu služobných motorových vozidiel vo výške 369,00 

EUR, na zákonné a havarijné poistenie v sume 136,00 EUR.  

 

Položka 635 – Rutinná a štandardná údržba 

Z rozpočtovaných výdavkov 6.224,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

6.059,68 EUR, čo je 97,36 % čerpanie.  

 

Rutinná a štandardná údržba predstavuje výdavky spojené s údržbou:   

- strojov, prístrojov a zariadení 217,71 EUR (oprava elektrického kotla na kúrenie) 

- budov a objektov 5.841,97 EUR (oprava strechy, murárske práce,  oprava dverí a žalúzií). 
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Položka 636 – Nájomné za nájom 

Z rozpočtovaných výdavkov 1,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 1,00 EUR, 

čo je 100 % čerpanie.  

 

Položka predstavuje výdavky na nájomné za užívanie nehnuteľnosti v Šuranoch, Kopec č. 18. 

 

Položka 637 – Služby 

Z rozpočtovaných výdavkov 3.905,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume 

3.719,25 EUR, čo je 95,25 % čerpanie.  

 

Do položky služby patria výdavky na: 

- všeobecné služby zrealizované dodávateľmi  2.319,00 EUR (čistenie žumpy, revízie hasiacich  

  prístrojov a  požiarnych ventilov, služby požiarneho technika, revízia kotla,  revízia a následná 

  oprava elektroinštalácie), 

- poistné 150,00 EUR (poistenie zodpovednosti za škodu), 

- prídel  zo  sociálneho fondu  690,00 EUR  (výška  prídelu  do  sociálneho  fondu  je  v  súlade 

  s Kolektívnou zmluvou vyššieho stupňa pre zamestnávateľov, ktorí pri odmeňovaní postupujú 

  podľa Zákona č 553/2003 Z. z.  o odmeňovaní zamestnancov pri  výkone práce  vo verejnom  

  záujme  a Zamestnaneckou dohodou), 

- dane 468,00 EUR (poplatok za komunálny odpad), 

- služby v oblasti informačných technológií 92,25 EUR (inštalácie a konfigurácie informačných  

  technológií). 

  

640 –  Bežné transfery  
Z rozpočtovaných výdavkov 2.635,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume  

2.621,00 EUR, čo je 99,47 % čerpanie.  

 

Položka 642 –  Transfery jednotlivcom a neziskovým právnickým osobám 

Z rozpočtovaných výdavkov 2.635,00 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2025 v sume  

2.621,00 EUR, čo je 99,47 % čerpanie 

 

V položke transfery jednotlivcom sú výdavky na: 

- členské  príspevky  35,00 EUR  (členský  príspevok  za  členstvo  v  Asociácii poskytovateľov  

  sociálnych služieb Slovenskej republiky), 

- príspevok  na   stravu  zamestnancov  2.489,00 EUR  ( v  zmysle Zákonníka práce, Kolektívnej  

  zmluvy vyššieho stupňa  a Zamestnaneckej dohody), 

- na  nemocenské  dávky  97,00 EUR  (náhrady  príjmu  pri  dočasnej pracovnej neschopnosti). 
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5.2  TABUĽKOVÁ ČASŤ VÝDAVKOV ROZPOČTU  
ZA ROK 2025  podľa funkčnej a ekonomickej klasifikácie v EUR 

            

600 - Bežné výdavky 
Schválený 
rozpočet                   

na rok 2025 

Rozpočet                                       
na rok 2025 po 

poslednej 
zmene 

Skutočné 
plnenie 

rozpočtu                          
k 31.12.2025  

% 
 

čerpania 
výdavko

v FK 

Kód 
zdroja 

Ekonomická klasifikácia 

10.2.0   

Špecializované zariadenie, 
zariadene pre seniorov, 
opatrovateľská služba, jedáleň  1.273.230,00 

 
1.526.893,00 

 
1.525.330,71 99,90 

10.2.0 111 Dotácia v pôsobnosti MPSVaR SR 631.960,00 742.634,00 742.634.31 100,00 

10.2.0 111 
610 Mzdy, platy, služobné príjmy a 
ostatné osobné vyrovnania 466.560,00 526.429,00 526.429,31 

 
100,00 

 10.2.0 111 611 Tarifný, osobný, základný, funkčný plat 378.560,00 354.372,00 354.372,31 100,00 

10.2.0 111 612 Príplatky 88.000,00 113.300,00 113.300,00 100,00 

10.2.0 111 614 Odmeny 0,00 58.757,00 58.757,00 100,00 

10.2.0 111 620    Poistné a príspevok do poisťovní 165.400,00 188.525,00 188.525,00 100,00 

10.2.0 111 621 Poistné do VŠZP 26.200,00 30.240,00 30.240,00 100,00 

10.2.0 111 623 Poistné do ostatných ZP 21.800,00 26.045,00 26.045,00 100,00 

10.2.0 111 625 Poistné do Sociálnej poisťovne 117.400,00 132.240,00 132.240,00 100,00 

10.2.0 111 637    Služby 0,00 27.680,00 27.680,00 100,00 

10.2.0 111 637 026 Odmeny a príspevky (stabil.prísp.) 0,00 27.680,00 27.680,00 100,00 

10.2.0 41 Domov Jesienka Šurany  641.270,00 769.599,00 768.201,76 99,82 

10.2.0 41 
610 Mzdy, platy, služobné príjmy a 
ostatné osobné vyrovnania 230.436,00 234.963,00 235.018,44 100,02 

10.2.0 41 611 Tarifný, osobný, základný, funkčný plat 186.336,00 193.428,00 193.415,71 99,99 

10.2.0 41 612 Príplatky 44.100,00 41.535,00 41.602,73 100,16 

10.2.0 41 620    Poistné a príspevok do poisťovní 99.190,00 
 

90.120,00 89.409,11 99,21 

10.2.0 41 621 Poistné do VŠZP 17.200,00 13.305,00 12.778,25 96,04 

10.2.0 41 623 Poistné do ostatných ZP 14.300,00 11.685,00 11.520,31 98,59 

10.2.0 41 625 Poistné do Sociálnej poisťovne 64.050,00 59.160,00 59.146,39 99,98 

10.2.0 41 627 Príspevok do DDP 3.640,00 5.970,00 5.964,16 99,90 

10.2.0 41 630    Tovary a služby 276.524,00 409.491,00 409.152,23 99,92 

10.2.0 41 631 Cestovné náhrady 650,00 750,00 727,55 97,01 

10.2.0 41 632 Energie, voda a komunikácie 58.200,00 57.940,00 57.850,44 99,85 

10.2.0 41 633 Materiál 172.570,00 215.421,00 215.325,13 99,96 

10.2.0 41 634 Dopravné 7.200,00 6.800,00 6.852,75 100,78 

10.2.0 41 635 Rutinná a štandardná údržba 1.300,00 66.976,00 66.982,35 100,71 

10.2.0 41 636 Nájomné za nájom 4,00 4,00 3,32 83,00 

10.2.0 41 637 Služby 36.500,00 61.600,00 61.410,69 99,69 

10.2.0 41 640 Bežné transfery 35.120,00 35.025,00 34.621,98 98,85 

10.2.0 41 642 Transfery jednotlivcom a neziskovým 
PO 

35.120,00 35.025,00 34.621,98 98,85 

10.2.0 72c Tuzemské subjekty mimo verejnej správy 0,00 3.360,00 3.360,00 100,00 

10.2.0 72c 630 Tovary a služby osobné vyrovnania 0,00 3.360,00 3.360,00 100,00 

10.2.0 72c 633 Materiál 0,00 2.910,00 2.910,00 100,00 

10.2.0 72c 637 Služby 0,00 450,00 450,00 100,00 
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Kód 
zdroja 

Ekonomická klasifikácia 

Schválený 
rozpočet                   

na rok 2025 

Rozpočet                                       
na rok 2025 po 

poslednej 
zmene 

Skutočné 
plnenie 

rozpočtu                          
k 31.12.2025 

% 
čerpania 
výdavko

v 

10.2.0 48 Verejné zdravotné poistenie 0,00 11.300,00 11.134,64 98,54 

10.2.0 48 610 Mzdy, platy, služobné príjmy a 
ostatné osobné vyrovnania 

0,00 8.500,00 8.495,00 99,94 

10.2.0 48 611 Tarifný, osobný, základný, funkčný plat 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.2.0 48 612 Príplatky 0,00 8.500,00 8.495,00 99,94 

10.2.0 48 620    Poistné a príspevok do poisťovní 0,00 2.800,00 2.639,64 94,27 

10.2.0 48 621 Poistné do VŠZP 0,00 450,00 458,00 101,78 

10.2.0 48 623 Poistné do ostatných ZP 0,00 380,00 376,00 98,95 

10.2.0 48 625 Poistné do Sociálnej poisťovne 0,00 1.970,00 1.805,64 91,66 
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600 - Bežné výdavky 
 
 
 
 
 
 
 

Schválený 
rozpočet                   

na rok 2025 

Rozpočet                                       
na rok 2025 po 

poslednej 
zmene 

Skutočné 
plnenie 

rozpočtu                          
k 31.12.2025 

% 
čerpania 
výdavko

v FK 
Kód 

zdroja Ekonomická klasifikácia 

10.7.0  

 Sociálna pomoc občanom v 
hmotnej a sociálnej núdzi 89.400,00 89.500,00 88.710,50 99,12 

10.7.0 111 Dotácia v pôsobnosti MPSVaR SR 81.000,00 81.000,00 81.000,00 100,00 

10.7.0  111 
610 Mzdy, platy, služobné príjmy a 
ostatné osobné vyrovnania 39.604,00 29.516,00 29.838,63 101,09 

10.7.0  111 611 Tarifný, osobný, základný, funkčný plat 30.604,00 21.316,00 21.588,63 101,28 

10.7.0  111 612 Príplatky 9.000,00 8.200,00 8.250,00 100,61 

10.7.0  111 620    Poistné a príspevok do poisťovní 16.960,00 
960,00 

11.415,00 11.415,00 100,00 

10.7.0  111 621 Poistné do VŠZP 2.450,00 1.650,00 1.650,00 100,00 

10.7.0  111 623 Poistné do ostatných ZP 3.100,00 2.150,00 2.150,00 100,00 

10.7.0  111 625 Poistné do Sociálnej poisťovne 11.410,00 7.615,00 7.615,00 100,00 

10.7.0  111 630    Tovary a služby 24.401,00 40.034,00 39.711,37 99,19 

10.7.0  111 632 Energie, voda a komunikácie 11.300,00 14.310,00 14.226,96 99,42 

10.7.0  111 633 Materiál 8.300,00 15.880,00 15.834,48 99,71 

10.7.0  111 634 Dopravné 0,00 650,00 803,25 123,58 

10.7.0  111 635 Rutinná a štandardná údržba 200,00 6.224,00 6.059,68 97,36 

10.7.0  111 636 Nájomné za nájom 1,00 
00 

0,00 0,00 0,00 

10.7.0  111 637 Služby 4.600,00 2.970,00 2.787,00 93,84 

10.7.0  111 640 Bežné transfery 35,00 35,00 35,00 100,00 

10.7.0  111 642 Transfery jednotlivcom a neziskovým 
PO 

35,00 35,00 35,00 100,004
0.034,0

0 
10.7.0 41 Domov Jesienka Šurany  8.400,00 8.500,00 7.710,50 90,71 

10.7.0  41 
610 Mzdy, platy, služobné príjmy a 
ostatné osobné vyrovnania 2.500,00 2.304,00 1.852,50 80,40 

10.7.0  41 611 Tarifný, osobný, základný, funkčný plat 0,00 1.834,00 1.558,350 84,98 

10.7.0  41 612 Príplatky 2.500,00 470,00 294,00 62,55 

10.7.0  41 620    Poistné a príspevok do poisťovní 1.150,00 1.660,00 1.642,30 98,93 

10.7.0  41 621 Poistné do VŠZP 150,00 100,00 97,00 97,00 

10.7.0  41 623 Poistné do ostatných ZP 200,00 140,00 135,00 96,43 

10.7.0  41 625 Poistné do Sociálnej poisťovne 640,00 1.220,00 1.212,00 99,34 

10.7.0  41 627 Príspevok do DDP 160,00 200,00 198,30 99,00 

10.7.0  41 630    Tovary a služby 2.250,00 1.936,00 1.630,00 84,19 

10.7.0  41 633 Materiál 550,00 500,00 500,00 100,00 

10.7.0  41 634 Dopravné 900,00 500,00 196,75 39,35 

10.7.0  41 635 Rutinná a štandardná údržba 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.7.0  41 636 Nájomné za nájom 0,00 1,00 1,00 100,00 

10.7.0  41 637 Služby 800,00 935,00 932,25 99,71 

10.7.0  41 640 Bežné transfery 2.500,00 2.600,00 2.586,00 99,46 

10.7.0  41 642 Transfery jednotlivcom a neziskovým 
PO 

2.500,00 2.600,00 2.586,00 99,46 

Bežné výdavky spolu 1.362.630,00 1.616.393,00 1.614.041,21 99,85 
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Sumarizácia 

Schválený 
rozpočet                   

na rok 2025 

Rozpočet                                       
na rok 2025 po 

poslednej zmene 

Skutočné 
plnenie 

rozpočtu                          
k 31.12.2025  

% 
plnenia 

príjmov/ 
čerpania 
výdavko

v Bežné príjmy  1.362.630,00 1.573.497,00 1.585.783,22 100,00 

Príjmové finančné operácie 0,00 42.896,00 28.257,99 65,88 

Rozpočtové príjmy spolu 1.362.630,00 1.616.393,00 1.614.141,21 99,86 

Bežné výdavky   1.362.630,00 1.616.393,00 1.614.141,21 99,86 

Rozpočtové výdavky spolu 1.362.630,00 1.616.393,00 1.614.141,21 99,86 

Príjmy - výdavky (rozdiel) 0,00 0,00 0,00 x 

 
 
6. ROZDIEL MEDZI VÝNOSMI A NÁKLADMI K 31.12.2025 

     

  skutočnosť k 31.12.2025 v EUR 

Výnosy 1.617.768,77 

Náklady 1.620.625,85 

Výsledok hospodárenia pred zdanením - 2.857,08 

Splatná daň z príjmov  0,00 

Výsledok hospodárenia po zdanení - 2.857,08 
 

Výsledok hospodárenia po zdanení  z podvojného účtovníctva je – 2.857,08 EUR. Dôvodom 

straty v roku 2025 bola skutočnosť, že organizácia mala zvýšené náklady na opravy a údržbu 

nehnuteľností (viď bod č. 5 správy) 

 

 

7. CELKOVÉ ZHRNUTIE ČINNOSTI ORGANIZÁCIE 

 

Organizácia  v roku  2025  vykonávala   svoje  služby   v   rámci   hlavnej  činnosti  v súlade                

so  Zriaďovacou  listinou  a Výpisom  z Registra poskytovateľov sociálnych služieb  vedenom  

na Úrade Nitrianskeho samosprávneho kraja.  Rozpočtované finančné prostriedky  boli použité   

hospodárne  a  zodpovedne  na  financovanie  nevyhnutných  bežných   výdavkov ,    s cieľom  

zabezpečiť   plynulú    prevádzku  organizácie .     

Zdrojom  financovania    boli   vlastné    príjmy   získané   z   tržieb  za  poskytnuté  služby od 

PSS, od zdravotnej poisťovne Dôvera a Union, príspevok od zriaďovateľa (mesto Šurany),   

príspevky  zo  štátneho  rozpočtu  ( MPSVaR SR,  ÚPSVaR Nitra) a finančný príspevok od 

subjektov mimo verejnej správy,  

 

Všetky   prijaté  i   čerpané   finančné prostriedky  sú  riadne vedené v účtovníctve organizácie. 
 

 

 

 

 

                                                                                           Ing. Ladislav Hamran, MBA, v. r. 

                                                                                                              riaditeľ  

                                                                                                 Domova Jesienka Šurany                                                                                              


